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A bölcsődei ellátás feladata: 

 

Intézményünk a gyermekekre vonatkozó védelméről és a gyámügyi 

igazgatásról szóló 1997. évi XXXI. törvény (továbbiakban Gyvt) 

értelmében a személyes gondoskodás keretein belül, a gyermekjóléti 

alapellátás részeként, bölcsődei ellátás formájában biztosítja a családban 

nevelkedő 3 éven aluli gyermekek napközbeni ellátását. 

 

A gyermekek 20 hetes kortól 3. életévük betöltését követő augusztus 31. 

napjáig vehetik igénybe a bölcsődei ellátást. Ha a gyermek a 3. évét 

betöltötte, de testi vagy szellemi fejlettsége alapján még nem érett az 

óvodai nevelésre, a 4. évének betöltését követő augusztus 31-ig nevelhető 

és gondozható a bölcsődében. SNI-s gyermeknek lehetősége van 6 éves 

koráig a bölcsődei ellátást igénybe venni (szakértői bizottság javaslata 

alapján) 

 

Szakmai tevékenységünkben kiemelt jelentőségű az állandóság, a 

tapasztalatszerzés és az élményszerzés lehetőségének biztosítása. Az 

intézmény feladatának tekinti, hogy olyan szakszerű, színvonalas ellátást 

nyújtson, amely biztosítja a gyermek kiegyensúlyozott és harmonikus 

fejlődését, a személyiségének kibontakoztatását. Munkánk során az ellátott 

gyermekek életkori és egyéni sajátosságaikat figyelembe véve alakítjuk a 

napirendet, törekedve az állandóságra és kiszámíthatóságra, így növelve 

a bölcsődébe járó gyermekek bizalmát, és biztonságérzetét. 
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Férőhelyek, statisztikai mutatók: 

Intézményünk 24 férőhelyen 2 csoportban biztosítja a kisgyermekek 

szakszerű napközbeni ellátását. A bölcsődei gyermekcsoportok 

létszámának kialakítása a személyes gondoskodást nyújtó gyermekjóléti 

intézmények, valamint személyek szakmai feladatiról és működésük 

feltételeiről szóló 15/1998. ( IV.30. ) NM rendelet ( továbbiakban NM 

rendelet ) alapján történik. Egy bölcsődei csoportban legfeljebb 12 

gyermek, ha minden gyermek a második életévét betöltötte úgy legfeljebb 

14 gyermek nevelhető / gondozható. A csoportlétszámot befolyásolja a 

csoportszoba hasznos alapterülete (gyermekenként 3 négyzetméter) 

A bölcsődénk a tervezett 2021.08.01-ei nyitása eltolódott és 

2021.12.01-jén nyitotta meg kapuit az elhúzódó engedélyeztetések 

miatt. 

2022. év augusztus 31-ig  23 fő volt, ebből 2 gyermek sajátos nevelési 

igényű ( SNI ) volt. 

A bölcsődei jogviszonnyal rendelkező beíratott gyermekek száma 2021. 

december 31.-én 10 fő volt. 

Az ellátottak közül ingyenes intézményi gyermekétkeztetésben 6 gyermek 

részesült. 

2022. nyarán 15 gyermek óvodai nevelésbe vétel miatt távozott a 

bölcsődéből. 

 

A 2022-2023-as nevelési évre 19 gyermek iratkozott be, ebből 3 család 

visszavonta vagy módosította a következő indokkal: 

• újabb gyermekvállalás a családban, ezért gyermekellátási támogatást 

veszik igénybe. 

• Másik bölcsődébe felvették gyermekét, a másikat választotta. 
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Több érdeklődő szülő is volt, de helyhiány miatt várólistára kerültek. 

Telefonon/személyesen érdeklődtek. A várólistán 6 gyermek van ebből 5 

fő telefonos érdeklődő volt. A várólista miatt tovább keresgélnek 

lehetőséget, 1 fő pedig papíralapon is beadta a jelentkezését  várólistára. 

 

2021. december elsején 10 gyermek bölcsődei beszoktatása kezdődött, az 

üres férőhelyek folyamatosan töltődtek, így december 31.-én az ellátást 

igénybe vevők száma 10 fő volt. 

Intézményünk működteti a Tevékenység-adminisztrációs Rendszer-

Központi Elektronikus Nyilvántartás a Szolgáltatást Igénybe vevőkről 

( KENYSZI ) nyilvántartást. E rendszer működtetését a szociális, 

gyermekjóléti és gyermekvédelmi igénybe vevői nyilvántartásról és az 

országos jelentési rendszerről szóló 415/20215 ( XII. 23. ) 

Kormányrendelet – a határidők és feladatok pontos lebontásával 

határozza meg. 

 

Alapfeladat ellátása: 

Bölcsődénkben a nevelési/gondozási feladatokat a Szakmai Programban 

meghatározott alapelvek szerint valósítottuk meg. 

 

Alapelveink: 

• a családi nevelés elsődleges tisztelete, 

• a kisgyermeki személyiség tisztelete, 

• a kisgyermeknevelő személyiségének meghatározó szerepe,   

• a biztonság és a stabilitás megteremtése, 

• az egyéni bánásmód érvényesítése, 

• a gondozási helyzetek kiemelt jelentősége, 

• a gyermeki kompetenciakésztetés támogatása, 
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• a család rendszerszemléletű megközelítése. 

Kiemelt célunk volt a gyermekek egészségvédelme, a prevenció, a 

legoptimálisabb nevelési körülmények biztosítása. Ennek érdekében a 

bölcsődei nevelési alapelvekre építve szerveztük a kisgyermekek nálunk 

töltött napjait. A gyermekek életkorához, fejlettségi szintjéhez igazodó 

napirend kialakításával/szervezésével biztosítottuk a játéktevékenység, a 

mozgás, a levegőzés és a megfelelő táplálkozás feltételeit. 

Kisgyermeknevelőink az egyéni bánásmóddal, a gyermeki személyiség 

tiszteleteben tartásával, a pozitív megerősítéssel, az önállóságra 

ösztönzéssel törekedtek az egészséges fejlődés segítésére, az érzelmi 

biztonság megteremtésére, a szocializáció fejlesztésére. 

 

A családok és a bölcsőde kapcsolata: 

Intézményünkben nagyon fontosnak tartjuk a családokkal való 

együttműködést, a kölcsönös bizalmon alapuló korrekt, partneri viszony 

kialakítását a szülő és kisgyermeknevelő között. Kiemelt figyelmet 

fordítunk a kétoldalú / kölcsönös tájékoztatásra, a szülői visszajelzésekre, 

melyre a következő lehetőségeink vannak: 

• napi találkozások (gyermek bevételkor, hazaadáskor), 

• hirdetőtáblákon az aktuális információk megosztása, 

• családi füzet (kölcsönös információcsere), 

• szülői értekezletek, 

• kisgyermeknevelői fogadó órák, 

Szakmai munkánkban nagy jelentőséget tulajdonítunk a 

családlátogatásnak, mely kiváló alkalmat nyújt a család és a bölcsőde 

kapcsolatának építésére. A szülővel történő fokozatos beszoktatás nagyban 

segíti a gyermekek adaptációját a bölcsődei élethez. 
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Személyi feltételek: 

A bölcsődében dolgozó munkatársak száma az engedélyezett keretszámot 

tükrözi. A gyermekek nevelését-gondozását csoportonként 2-2 

kisgyermeknevelő végzi. A kisgyermeknevelők szakképzettségi mutatója 

szerint mindenki szakképzett. A kisgyermeknevelők napi 7 órát töltenek 

a csoportban, heti váltásban négy műszakban dolgoznak, lépcsőzetes 

munkakezdéssel.  A társ kisgyermeknevelő hiányzása esetén napi 8 órában, 

egyedül látják el a csoport gyermekeinek gondozását-nevelését. 

A bölcsődében egy fő bölcsődei dajka, a csoportokban dolgozó (szükség 

esetén besegít), de jelenleg technikai állományban lévő személy munkaköre 

alakul át bölcsődei dajkává, hamarosan induló képzésen megszerezhető 

bölcsődei dajka szakképesítés megszerzése után. A bölcsődei dajka 

munkarendje napi 8 óra. 

Azt tapasztaltuk, hogy a bölcsődei dajka minden feladatát maximálisan 

ellátva a munkáját csak erőn felül tudja teljesíteni, ezért napi 4 órában 

egy konyhai kisegítő alkalmazásával szeretnénk feladatainak mennyiségét 

normalizálni. 

A 2021-2022 nevelési év ideje alatt 2 fő kisgyermeknevelőtől meg kellett 

válnia az intézménynek valamint 1 fő bölcsődei dajka és 2 fő 

kisgyermeknevelő (közülük egyik bölcsődei szakmai vezető) közös 

megegyezéssel távozott az intézményünkből. Az üres álláshelyek betöltésre 

kerültek. 

 

Az intézmény tárgyi feltételei: 

A bölcsőde helyiségei, eszközállománya megfelel a szabványi előírásoknak. 

Az alapjátékok minden csoportszobában és az udvaron is biztosítottak, jó 

minőségűek, esztétikusak, biztonságosak. A fokozott igénybevétel miatt a 
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játékok állapotát rendszeresen (naponta) ellenőrizzük, szükség esetén 

javításukról esetleg selejtezésükről/pótlásukról gondoskodunk, a sérülések, 

balesetek megelőzése érdekében. A gondozási egységhez terasszal 

kapcsolódó játszóudvar felszereltsége megfelelő, tágas, elegendő hely van 

a gyermekek mozgásigényének kielégítésére. 

 

Étkeztetés: 

Tálalókonyhánk, melegítőkonyha, fekete-fehér mosogatónk a HACCP 

előírásai szerint működik, működésével kapcsolatban még nem merült fel 

probléma. 

 

Bölcsődei térítési díj: 

A gyermekétkeztetést ingyenesen kell biztosítani a bölcsődei ellátásban 

részesülő gyermekek számára, ha a következő kritériumok közül akár egy 

is fennáll: 

• rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosultak 

• tartós betegség vagy fogyatékosság esetén 

• egészséges, de családjában nevelkedő testvére tartós beteg vagy 

fogyatékos 

a családban három vagy több gyermeket nevelnek 

nevelésbe vételét elrendelte a gyámhatóság 

• a családban az egy főre jutó havi nettó jövedelem nem haladja meg a 

kötelező legkisebb munkabér nettó összegének 130%-át  ( 2022. 

éveben 172.900 Ft/fő ) 
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A kedvezmények igénybevételéhez továbbra is csak a szülő által benyújtott 

nyilatkozat (328/2011. (XII.29. ) Korm. rendelet 6.sz melléklete ) 

szükséges. 

Étkezési díj 2021. augusztus 31-éig: 470 Ft/nap (reggeli, tízórai, ebéd, 

uzsonna) 

Szakmai munka rövid bemutatása: 

A bölcsődei nevelés, gondozás: Célja, hogy a kisgyermekek sajátítsák el 

azokat a készségeket, képességeket, amelyek segítik őket abban, hogy 

hatékonyan és kiegyensúlyozottan viselkedjenek saját kulturális 

környezetükben, sikeresen alkalmazkodjanak a környezet változásaihoz. A 

bölcsődei nevelés segítse a családi nevelés elsődlegességének tiszteletét, a 

kora gyermekkori intervenció szemléletének, módszereinek alkalmazásával 

minden kisgyermekre és családjára kiterjedő prevenciós tevékenységet 

folytasson, segíti a szülők munkavállalását. 

A gyermekélelmezés: A gyermekek napirendjén belül a kulturált étkezés 

feltételeit és a szabályrendszer kialakítását is a feladataink közé tartoznak. 

Ízléses tálalóedényekből, jó hangulatban folyik az életkornak megfelelő 

változatos és egészséges táplálkozás. A gyermekek naponta finom és 

változatos ételeket fogyasztanak. 

Pihenés, alvás: Az alváshoz nyugodt légkört és megfelelő tárgyi feltételeket 

biztosítunk a kisgyermeknevelő közvetlen jelenlétével. Tiszteletben tartjuk 

a gyermek alvási szokásait, a megszokott cumit, textíliát megkaphatja. 

Öltözködés: Legfontosabb funkciója az időjárás változásaival szembeni 

védekezés, de e tevékenység közben fejlődik a gyermek önállósága. Az 

öltözködésnél a kisgyermeknevelő szerepe a gyermek önállóságának 

támogatása, igény szerinti segítség nyújtással. A gyermekek saját 

ruháikban vannak, a csoportszobában váltócipőt használnak. 
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Egészségvédelem, egészségnevelés: Feladatunk a környezethez való 

alkalmazkodás és az alapvető emberi higiénés szokások kialakításának 

segítése. Érvényesül a folyamatosság, a szabadság, az önkéntesség és a 

választhatóság elve. A nevelő-gondozó munkákban arra törekszünk, hogy 

a mozgás az egész napi tevékenység szerves része legyen. A tárgyi 

környezet teljes biztosítása mellett a biztonság, praktikum, az 

akadálymentesség és az esztétikum követelményeit tarjuk szem előtt. A 

játék, a mozgás, a szabad levegőn való aktív tevékenység biztosítása. 

Az érzelmi fejlődés: A kisgyermek elsősorban érzelmi lény, érdeklődését 

érzelmei irányítják. Elsődleges szocializációs környezete a család, amelyben 

nevelkedik. A kisgyermek tevékenysége bizonyos mértékben tükrözi 

érzelmi világát. Az érzelmek befolyásolhatók, pozitív érzelmek 

elősegíthetőek, de ugyanúgy a negatív érzelmek is. A bölcsődés kisgyermek 

gondozásának egyik alapfeltétele a pozitív megerősítés. Feladataink körébe 

tartozik, hogy derűs légkört biztosítsunk, segítsük a bölcsődébe kerüléssel 

járó nehézségek feldolgozását, csökkenését. 

A játék a gyermekkor legfontosabb tevékenysége: Ehhez a nagy mozgásos 

játéktevékenységek és a mondókák, énekek, versek, mesék mellett az 

alkotó tevékenységi formák használatát is megismertetjük a 

kisgyermekekkel (nyomdázás, gyurmázás, festés, ragasztás, tépés, gyűrés). 

 

A bölcsődei élet megszervezése, kapcsolattartás: 

Kapcsolattartás a szülőkkel: a bölcsőde az otthoni ellátást egészíti ki, 

szorosan együttműködve a szülőkkel. Az együttműködés partneri viszonyt 

feltételez, empátia, kölcsönös tiszteletem alapul. 

• A szülő betekintést nyerhet a bölcsődei életbe, 
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• Családlátogatás, a kisgyermek bekerülése előtt melynek célja, hogy 

megismerjük a kisgyermek otthoni szokásait, környezetét és a 

kisgyermekben is kialakuljon az alapvető bizalom 

• Adaptáció: bölcsődénkben a kéthetes szülővel történő beszoktatást 

ajánljuk és javasoljuk, de gyermek igényit is figyelembe vesszük 

• Szülői értekezlet évente 2 alkalommal 

• Szülőknek minden gyermek átvételekor, átadáskor lehetősége nyílik 

néhány mondatos rövid megbeszélésre a gyermek pillanatnyi 

helyzetével kapcsolatban 

 

Kapcsolattartás intézményekkel: 

 Az 1997. évi XXXI. Gyermekvédelmi törvény értelmében a bölcsőde a 

gyermekvédelmi rendszerben a jelzőrendszer része. A gyermekek 

érdekérvényesítése törvényi kötelezettséget jelent a gyermekek 

gondozásában részt vevő nevelők számára. Együttműködünk mindazon 

intézményekkel, személyekkel, akikkel a gyermek ellátása során 

kapcsolatban kerülünk: 

• Védőnő 

• Családsegítő szolgálat 

• Polgármesteri hivatal 

 

Humánpolitikai feladatok: 

Legfontosabbnak tartjuk a gyermek, illetve családközpontú bölcsődei élet 

megteremtését. A családdal aktívan és sokoldalúan együttműködünk, 

támogatva, esetleg kompenzálva a nemkívánatos családi hatásokat. A 3 

év alatti gyermekekkel való foglalkozás mind pszichológiai szempontból 
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professzionális felkészültséget igényel és a fő hangsúly már nem a 

gondozási feladatokra, hanem a fejlesztő-, nevelő- és szocializációs 

tevékenységekre, valamit a korai felismerésre irányul. 

 

Bölcsőde rendezvényei az év folyamán: 

A jeles napokhoz kapcsolódó tevékenységek, beszélgetések nagyon jó 

lehetőséget adnak a környezettudatos nevelésre. 

• Mikulás 

• Adventi készülődés 

• Karácsony 

• Farsangolás 

• Anyák napja: kisgyermeknevelők a bölcsődés gyermekekkel közösen 

készítetek ajándékot Édesanyáknak. 

• Húsvét 

• Gyermeknap 

• Leendő óvodások búcsúztatása 

 

Érdekképviseleti fórum 

Ruzsinszky-Sándor Dóra (elnök, szülők képviselője) 

Domonkos-Hersics Diána  ( szülők képviselője ) 

Bognár Erzsébet (bölcsőde képviselője ) 
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Kérem a Tisztelt Képviselő Testületet a 2021/2022-es nevelési évről 

készített beszámolót megtárgyalni és elfogadni szíveskedjenek. 

 

                                  Tisztelettel: 

                                                           Bognár Erzsébet                                                                        

                                                       Bölcsőde szakmai vezető 

 

Vámosszabadi, 2022.08.31. 

                                                         

                                                          


