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1. HELYZETFELTARO MUNKARESZ

1.1. Telepuléshalozati  dsszefliggések, a telepulés elyp a
teleplléshalézatban, térségi kapcsolatok

Vamosszabadi Gy-Moson-Sopron megye telepulése, Magyarorszag égmglti részen,
a Duna partjan helyezkedik el a 14-es szaéid rihellett. Hataratkél Szlovakia felé. Gér-
Moson-Sopron megye északkeleti részén talalhattegyeszékhelyt mintegy 7 kilométer
tavolsagra. A Kisalféldnek azon a részén feksziknely a Raba gyi torkolatatdl
eészaknyugatra, az orszaghatarig terjed. Ez a Masksag, a Mosoni-Duna, valamint az
Oreg-Duna altal kozrezart Szigetk6z. A Rajkatol @igtartd szakaszon a folyd esése
csokken, ezért hordalékanak nagy részét ma isalflarle, s mederagya folyamatosan
emelkedik. Régebben emiatt gyakori volt az arvizegs Napjainkban mar gatakkal védik a
kornyék falvait, kdztik Vamosszabadit is.

Vamosszabadi terilete 22, 4 km2, ébbelterilet 1, 9 km2, kilterilet 20, 5 km2. A
telepiilés terllete északon és nyugator6r@amollyal, délen Ggrujfaluval és Gyrrel,
keleten pedig Kisbajccsal és Nagybajccsal hataros.

Magyarorszag gazdasagilag egyik legdinamikusabbilet&n, Gyr-Moson-Sopron
megyeben, annak észak-nyugati részén, az osztrégl@sak harmashatar mentén eltéril
terlletén helyezkedik el az a 12 telepulés, mallyagati Kapu Térsegfejlesztési Tarsulasat
alkotja. A tarsulas 1995-ben alakult meg. AzdEpéesben nyolc telepilés 6nkormanyzata:
Bezenye, Dunakiliti, Dunasziget, Feketggrblegyeshalom, Leveél, Vamosszabadi és Rajka,
illetve polgarmestere kotelezte el magat az Onkoyzdti hatarokat atlép
gazdasagfejlesztés mellett. Alapité tagnak szamitGgr-Moson-Sopron Megyei
Onkormanyzat is, mely évi 100. 000,- Ft-os anyagndgatassal vesz részt a kistérség
munkajaban. 1995-ben, az alakulaskor teriilete 2832, lakdbnépessége 150@0vDIt.

Jelenleg a tarsulasnak 15 tagja van, mert a t&tsutegalakitd tagok mellé ésizor
Ujrénafs, aztan Mosonmagyarévar és Janossomorja, végity péitbalog csatlakozott. Az
Uj belewkkel egydtt a tarsulas lélekszama mar meghalad@0800 6t, terllete pedig az
586 km2-t.

A ,Kapu” elnevezés raillik a térségre, hiszen Levdlosonmagyarovar és Hegyeshalom
teleplilések az M1-es autdpalya (E60<gvfonal), Rajka, JAnossomorja, Mosonmagyarovar
és Bezenye az E65-0s, E75-0s Ut mentén fekszikaigstérségben harom nemzetkozi
foutvonal talalkozik. A térségben harom hatardatkézemel. Hegyeshalom az orszag
legnagyobb kozuti és vasuti hatarade] és Rajka szlovakiai hataratékeént folyamatosan
Uzemel;, mig a janossomorjai Ausztria felé ideigtermtaratkél. A térség életére és
mindennapjaira e funkcié van a legnagyobb hatasgamosszabadin keresztll pedig
Szlovakiaba tudunk atjutni.
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A Nyugati Kapu foldrajzi helyzete, fekvése azt dijgahogy a térség, s benne a telepuilések
a fejlettség, a gazdasagi aktivitAs magasabb éminfllinak, a megye teleplléseinek

rangsoraban ékelo helyet foglalnak el.
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A fenti dbran Gygr-Moson-Sopron megye jarasai lathatok 2013-t0l, Ussmabadi a
megyében legnépesebb jardshoz, érigjarashoz tartozik (1881626} A falu hatéra
természeti értékekben nagyon gazdag, a Mosoni-hatiett fekszik.

A telepillés a szomszédos telepllésekhe®, emezigazdasagi terllet, vizgazdalkodasi
tertletekkel, lakotertlettel csatlakozik.

A telepulés tagja a Gyi Tobbceélu Kistérségi Tarsulasnak, a "Szigetkolsd-®una mente”
Térségi Fejlesztési Tanacsnak és a Szigetk6z —mitgfio LEADER Egyesiuletnek.

A gyéri kistérség bemutatasa

Elhelyezkedése:

A Gyéri kistérség keletil a Komaromi, délkeleéil a Kisbéri, délél a Pannonhalmi és Téti,
nyugatrél a Csornai, északnyugatrol a Mosonmagyaiokistérséggel, északrol pedig
Szlovakiaval hatéros.

KSH adatok:

Terilet (knf): 743

Népesség §): 176 706

Népdiriség (2002,d/km?2): 238

Telepllésszam (varos): 27 (1)

Természetes szaporodas (1000 lakosra): -1,2

Belss vandorlasi kilonbozet évi atlaga 1000 lakosra 120@08: 1,9
Varoslakék aranya %: 73

Munkanélkuliek aranya %: 2,8

SZJA alapot képéizjovedelem 1 lakosra (Ft): 683 250
Mkods vallalkozas 1000 lakosra: 114

Kereskedelmi szallashelyek éérelye: 5316

Férhely 1000 lakosra: 30

Vendégéjszaka 1000 lakosra: 1613

A kistérség kdzpontja: Gyor

A kistérség telepilései:Abda, Bny, Boércs, Dunaszeg, Dunaszentpal, Enese, {Gony
Gyérladamer, Ggrajbarat, Gyruajfalu, Gyérzamoly, Ikrény, Kisbajcs, Koronco, Kunsziget,
Mezs6rs, Nagybajcs, Nagyszentjanos, Nyul, Ottevény, , PRAbapatona, Rétalap,
Toltestava, Vamosszabadi, Vének

1.1.1. Gyri Tobbcélu Kistérsegi Tarsulas

Terlletfejlesztéssel Osszefilggeladatok tekintetében a tarsul&sstérségi fejlesztési
tanacskeént jar el. A kistérség terlletén a kistérség tarsagagjazdasagi és kornyezeti
fejlesztése eérdekében a régid fejlesztési tervedsdzhangban o6sszehangolja a helyi
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onkormanyzatok, azok teriletfejlesztési tarsulésaa kistérség teriileténikdds gazdasagi
szervezetek fejlesztési elképzeléseit. Ennek Keeetéeladata:

a) a kistérseg tarsadalmi, gazdasagi és kornyleebstzetének, adottsagainak vizsgalata,

b) a kistérség teriletfejlesztési koncepciojaniétvie ennek figyelembevételével készitett
terlletfejlesztési programjanak kidolgozasa, elftdga és a megvalositas ellerese,

c) a terlletfejlesztési programok megvaldsitasaléden pénziigyi terv készitése,

d) a kistérségi teruletfejlesztési program figyebenvételével éizetes vélemeénynyilvanitas
a meghirdetett kdzponti és regionalis palyazatakzailletékesseégi tertlet@r benyujtott
tamogatasi kérelmekkel kapcsolatban, feltéve, ha gagkodr a palyazati felhivasban is
szerepel,

e) megallapodas koétése a helyi 6nkormanyzatokkal brakormanyzati tarsulasokkal, a
megyei teruletfejlesztési tanaccsal és a regiorfé@jiesztési tanaccsal a sajat kistérségi

WLy,

fejlesztési programok finanszirozaséra és megvakisih,

f) a megyei, illetve regionalis fejlesztési koncépeol, programokrél vélemény
nyilvanitasa, kilonésen azoknak a kistérség textigint intézkedeéseit illéten,

g) a Kkistérségben kialakult tarsadalmi, gazdas&yi faglalkoztatasi valsaghelyzetek
kezelésében valo kozrékodés,

h) forrasok gyijtése a tanacs iikodtetéséhez és a fejlesztési programok megvadasioa,
i) a kistérség képviselete terlletfejlesztési Udpgak

]) a kistérségben tikodo tarsulasok €s mas - a teriletfejlesztésben érdelszlervezetek
egyuttmikddésének koordinalasa, egyufkidés az allami és civil szervezetekkel,

k) palyazatok benyujtasa a kistérség fejlesztéskhpesolodo forrasok igényléséhez,

) kbltségvetesének megallapitasa, gondoskodakammgehajtasarol, valamint a fejlesztési
forrasok hatékony, a telepulések szoros egyiktiését disito felhasznaldsanak
figyelemmel kisérése ésogkegitése,

m) vélemény nyilvanitasa a kistérségi megbizotalasztasaval kapcsolatban,

n) egyudttntikddés a helyi 6nkormanyzatokkal, az ©6nkormanyzatekiletfejlesztési
tarsulasaival, a kistérségbeniknds allami szervekkel, az érdekelt tarsadalmi és szakm
szervezetekkel, a gazdasagi szervezetekkel.

1.1.2. Szigetkdz — Mosoni-sik Leader Egyesdulet

A Szigetkdz — Mosoni-sik Leader Egyesitilet Helyi &ktkjlesztési Stratégidja a természet -
tarsadalom - gazdasag kényes egyensulyanak faasdartelletti fejlesztést célozza meg. A
Helyi Vidékfejlesztési Stratégiaban megfogalmazaiempontok alapjan a jélven elindul
egyfajta szemléletvaltozas a vidéki lakossag karebeelepulésen &k életmirbsége javul,
identitastudatuk és6dik a helyiek-civilek altal szervezett kozosségogramok altal,
fokozodik bennik a kozOsséghez tartozas, ifjusapportok alakulnak. A csaladok
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stabilitasanak megésitésevel hozzajarulnak az egész tarsadalom bdikshwz. A helyi
termékek iranti kereslet egyre inkabhs, naz alternativ energiaforrasok hasznalata
elterjedtebbé valik és nem utolsdsorban fenntastleatis vallalkozasok generaldédnak.

Fébb célkitizések

A Helyi Vidékfejlesztési Stratégia célkitéseinek alapjat a j6képben megfogalmazott
illeszkedések jelentik.

1. Célkitiizés: Természeti és torténelmi 6rokségiink fenntarthasarasitasa a telepuiilés- és
életmirbség fejlesztése terén

Fo6 intézkedések:

- Falumeguijitas és fejlesztés

- Vidéki 6rokség meigzése

- LEADER Ko6z0sségi célu fejlesztés
- LEADER tervek és tanulméanyok

Ennél a célkiizésnél kis értékfejlesztésre iranyulo intézkedést tervezink imdita

2. Celkitiizés:Helyi turizmus agazat fejlesztése
Fo6 intézkedések:
- Turisztikai Tevékenység Osztonzése

- LEADER Vaéllalkozas alapu fejlesztés

3. Célkitiizés:Helyi vallalkozésok fejlesztése
Fo6 intézkedések:
- Mikrovallalkozasok létrehozas és fejlesztése

- LEADER Vdllalkozasi alapu fejlesztés

4. Célkitiizés:Helyi identitas efsitése, civil szervezetek fejlesztése
Fo6 intézkedések:

- LEADER Ko6z0sségi célu fejlesztés

- LEADER Képzés

- LEADER Rendezvény
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- LEADER komplex program

5. Célkitiizés:Rendezvények
Fo6 intézkedések:

- LEADER rendezvény

. LEADER képzés

1.1.3. "Szigetkoz-Fel§-Duna mente" Térségi Fejlesztési Tanacs
(Szigetkodzi TFT)

A Tanacs nmikodési terllete:

» Gyér-Moson-Sopron megye (Nyugat-Dunantulbgyes mosonmagyarovari kistérségének
a Duna, a Mosoni-Duna és Lajta folyokkal kbzigaagahg hataros, illetve érintett 32
teleplilése: G§r, Mosonmagyarévar, Abda, Asvanyrard, Bezenye, Bzseli, Dunakiliti,
Dunaremete, Dunaszeg, Dunaszentpal, Dunaszigetetdestd, Gonyi, Gydrladamer,
Gyorujfalu, Gyrzamoly, Halaszi, Hédervar, Kimle, Kisbajcs, Kisba&dKunsziget, Lipot,
Mariakalnok, Mecsér, Nagybajcs, Nagyszentjanosgvétty, Piiski, Rajk§amosszabadi,
Vének (32 telepiilés: 867,75 kiteriilettel)

« Komarom-Esztergom megye (K6zép-Dunantll) Komahzhelnai kistérségéb Acs (1
telepiilés: 104,8 khteriilettel)

* A 33 teleplilés teriilete 6sszesen 972,55kakoinak szama 213 ezér. f

A Tanacs feladata és hataskore

a) A Tanacs az érintett térség tekintetében jat@stasz — az orszagos teriletfejlesztési
koncepcioval 6sszhangban, a Viz Keretiranyelvhezagdan, mind az 6kologiai,mind az
Okondmiai fenntarthatésagra Ugyebgymashoz szorosan kapcsolédo, de fdldrajzilag jol
elkilénub vezeérprogramokbol feléptil fejlesztési programba illeszk&d hosszu tavu
terlletfejlesztési koncepciora, illetve — a regimavalamint a megyei- és kistérségi
terlletfejlesztési koncepciok és terlletrendezésrvek figyelembevételével — a
térségfejlesztési programjara, és az egyes alpraziaa.

b) Megallapodhat az érintett megyei 6nkormanyzaabkk a kistérségekkel, tovdbba més, a
térségi fejlesztési programokban koztéddokkel a programok és fejlesztések
finanszirozasaban.

c) Dont a hataskorébe utalt pénzeszkozok felhadgadl, a fejlesztések megvalositasarol.
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d) Véleményezi az illetékesséqi tertletét éikoncepcidokat és a megyei tertletrendezési
terveket.

e) Forrasokat gijt a Tanacs riikbdéséhez és a fejlesztési programok megvaldsdasah
f) Elfogadja szervezeti ésitkddési szabalyzatat.

g) Kialakitia éves munkatervét és meghatarozza kéwé munkaprogramjat, évente
ertékeli sajat tevékenységeét.

h) Elkésziti és elfogadja éves koltségvetését.
i) Kialakitja egyuttntikddési kapcsolatrendszerét.
J) Kiemelt figyelmet fordit a hataron atnyulo egyiitkddés segitésére es 6sztonzésére.

k) Kiemelt figyelmet fordit a Szigetkbz — Fé&l®Duna mente térsége gazdasagi
eréforrasainak, valamint kérnyezetallapotanak fejléséte.

NEl6segiti a Szigetkbz — FeélDuna mente térsége fejlesztésben érdekelt allami,
onkormanyzati, vallalkozdi és civil szeréklegytttnikodését, a teriletfejlesztési feladatok
0sszehangolasat.

m) Hozz4jarul a Szigetk6z — Féi®una mente térségéberdiééletfeltételeinek javitdsahoz,
a human diforrasok fejlesztéséhez, térségi identitas fenésaoz.

n) Elésegiti a korszdr nemzetkodzi terlletfejlesztési gyakorlat megisméréés a
terlletfejlesztési politika szélesktalkalmazasat.

o) Kiemelt figyelmet fordit a Szigetk6z — F&lBuna mente térsége fejlesztését léhet
tevd nemzetkozi és hazaiddorrasok feltarasara, a befektetések 6sztonzéslésegitésére.

p) Osszehangolja a térségre vonatkoz6 gazdaséiséslalomszervéalontéseket.

g) Biztositja a Szigetk6z — FéKDuna mente térségének egységes, komplex tarsadalmi
gazdasagi kezelését.

r) Segiti a varosi és agglomeracios kozosségi, nviala rekreacids/turisztikai (vizi,
kerékparos) kozlekedés fejlesztését, a kozlekeadsiok 6sszekapcsolasanak programjat
valamint a logisztikai k6zpontok, ipari parkok bpkaolasat a (kozuti, vasuti, vizi) fi
kozlekedési haldzatokba)

A Tanécs a tevékenysége soran kiemelt figyelmelitfer az idegenforgalommal, valamint a
kornyezet- és természetvédelemmel dsszefliggésiralabbi tertletekre:

a) a térség természeti-, human- és gazdaséfgirersainak, valamint kérnyezetallapotanak
megirzése, iranyitott fejlesztése, a térség népessédgmegépességének novelése, a térséqi
identitas kialakitasa és fenntartasa, a térséghwddkkulturalis hagyomanyok apolasa,

b) a terllet- és kdrnyezetfejlesztésben érintedtegk egylttmikodésének ékegitése, a
koz0Os erdekek és feladatok feltarasa,
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c) a térségben & életfeltételeinek javitasa, munkahoz jutasanékegjitése €s a térsegek
jovedelemtermeléséneksahozditasa,

d) a térség turisztikai fogadoképességének noveléde turisztikai projektek
megvalositasanak segitése,

e) a vendéglatas, a szallasléiségek, a viziturizmus, a termalturizmus és a
konferenciaturizmus fejlesztése,

f) az agrargazdasag, a biogazdasag, a falusi tuszmn okoturizmus fejlesztése, a helyben
megtermelt termékek piacra jutasanak segitése,

g) kulturdlis- és 6rokségturizmus fejlesztése, ihdigntitas ebsitése,

h) az épitett- és természeti kornyezet fejlesztdséa fenntarthatd féjtlés elveinek
megfeleb 6sszhangjanak megteremtése, az értékek védelméamkzésének szem @&t
tartasaval,

i) a kozuti- és vizi kozlekedés, a kerékparutakistautak fenntartasanak és fejlesztésének
elémozditasa, segitése

1.2. A teriletfejlesztési dokumentumokkal valé 6ssfiiggések vizsgalata

1.2.1. Nemzeti Fejlesztés 2030 — Orszagos Fejlesztés Terlletfejlesztési
Koncepcio

Gyor és Mosonmagyarovar Budapészamitott 120-180 km-es kdlsagyvarosi girii
északnyugati pélusa. Vamosszabadi a Komaromot &s/&kia egy részét is magaba
foglald agglomeral6édd térségbe tartozik. Ez szaraldsyt hordoz magaval;, példaul
megrohet a lakhatasi kedv és a turizmus is fellendulbgiyanakkor cégek szamara is
vonz6 lehet telephelyvalasztas szempontjabdl, a1 autdpalya nem csak orszagosan,
hanem eurdpai szinten is fontos kozlekedési folyds@mosszabadihoz kozel fekszik
Szlovakia, emiatt hataron atnyulo fejlesztésekckafatok is széba johetnek.
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Varoshalozat (kulso es belso varosi gyurl) - a
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. Zolyom 7
. Nagyszombat P Rgasznmhal * o . Munkacs

.Nym

----

Jelmagyarazat

Yoy
B Fovéros

Megyei jogti varosok
A belsd gylir(i varosai
A kiils® gyiirii varosai
Egyéb, térszerkezeti
szempontbdl jelentbs
hazai varos
Térszerkezeti

szempontbdl
jelentés kalfoldi varos

A vérosok népesség szerint (6)

B 8 1M felett
200 ezer-1M
100 - 200 ezer
i 50 - 100 ezer
Yo, 50 ezer alatt
» - -

KSH agglomeracio
Bl Agglomeralodo térség

» ot
et o Les®® I:I Budapesti agglomerécio
------
. 4 +"*», Hatdron atnydld
*s.+" agglomeracids térség

I Budapest korilli rekredcios zéna

120-180 km-es kilsd

nagyvarosi gyiri
I 40-80 km-es ipariflogisziikai gyirii

Gyoérben, ,a folydk és a talalkozasok varosaban’adj@az egészség, a kultira és az
innovacio koré épul. Magyarorszag jaiipari kozpontjaként elektronikai és informatikai
ipari, autGipari és gépgyartasi huzéagazataira sakmahat kitorési pontjainak (jatipar,
magas K+F+1 igény iparagak, turizmus, egészségipar, logisztika,tgpadasag, kulturalis
és kreativ ipar) megésitéséhez. Gy és térsége azon kevés teriletegységeink kozé
tartozik, amely nemzetk6zi egyitikbdésekkel is integralodik (Bécs-Pozsony), dikebb
magyarorszagi vonzaskorzete is kiterjed a SzigeRdilzakdz térségéita Bakonyaljaig és
atnyulik a szomszédos Komarom-Esztergom és Veszprégyébe. Hataron atnyuld
vonzaskorzete kiterjed a szlovakiai Csallékdzre Métyusfoldre. Kiemelkedl nemzeti
jelensédi nagyvaros, nagyon fontos nemzetkdzi kapuszerepptencialis orszagos
hataskoi intézményeknek is otthont adhat.

A kilsj varosgyirii varostérségeinek fejlesztési iranyai

* Innovacio alapu gazdasagfejlesztés, a kereskednsizolgaltatasi potencial niseégi
fejlesztése, regiondlis (esetenként orszagos éxetkari) gazdasagi kapcsolatokkal és
hatassal, megyei, esetenként regionalis foglalkagitaonzassal.

» Orszagos szifitallami intézmények vidéki kbzpontokba tordérlepitése.
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» A gazdasagpolitikaban e térségek kiemelt kezedmfektetési kornyezet javitasa. Az
egyes varosok kialakult termelési lebsigeihez, @éforrasaihoz igazoddé &agazati
szakosodas és a varosok kozoétti munkamegosztasgad@sa, O0sszehangolt varosi
gazdasagi profilok kialakitasa.

« A térségkozpont nemzetkdzi (nagyvarosi) halézadoklvaldé intenzivebb
bekapcsolodasanak oOsztonzése, a gazdasag, a Kejmsmés, az oktatas (egyetemi
kézpontok nemzetkozi oktatasi-kutatasi egyiittdéseinek és képzési formainak
Osztonzése), fejlesztési-tervezési informaciocsaidetén.

* Nemzetkozi szinten a kdzponti telepllés imazsawéditese, sajatos arculat kialakitasa,
a varosi kornyezetmiiség javitasa, fokozott térségi és telepllési miudeds
markaépitési tevékenység 0Osztdnzése. obgi munkahelyek biztositdsa a magasan
kvalifikalt munkaeé megtartasa érdekében a kdézpontban

« A koOzponti és a térséget dinamizalé funkciék ébahoz szikséges tdbbsiint
elérhebségi rendszer fejlesztése aiigy mentén (infrastrukturafejlesztéssel) éssaafos
irAnyaban (ekssorban k6zosségi kozlekedésszervezéssel).

* Indokolt esetben kozszolgaltatasi és foglalkosiatéentrum szerepkor szerinti
funkcionalis alkbzpontok ésitése a nagyvarosok vonzaskorzetén beldl.

Gyor-Moson-Sopron megye

POZICIONALAS

A megye az orszag észak-nyugati felében talallatdrajzi fekvése kedvéez(Budapest-
Pozsony-Bécs tengely). Forgalmas nemzetkozi kodkdie folyosok szelik at. E
korridorok, valamint a kapcsolédo multimodalis kemdikai bazisok, kikdik és repiiiterek
fejlesztését indokolt felgyorsitaritrtékes és valtozatos a megye természeti 6roksége,
de a Szigetkdz 6koldgiai problémaja megoldatlarKivalo a terndtalaj, jelenés a termal-

, & gyogy-és az ivovizkincs. Tarsadalmat a bevaasiaibbblet jellemzi, am az dregedési
index magas.

Viszonylag kedve# a foglalkoztatottsagi szint, igaz vannak hianyszak és magasabb
munkanélkuliség térségek is. Az atlagosnal nagyobb a gazdasagrtsén a jariipar)
fejlettsége és az egyre jutd GDP. Magas a kilféldi kozvetleskebefektetések aranya és
exportrészesedése. A megye folyamatosatidéjjazdasagahoz is kapcsoléddan torténtek
egyetemi, tudas-és kutatokdzpont, valamint K+Feggtések. Déli és kozépsésze a
megye altalanos fejlettségéhez képest kifejezdtterakadt, periféria jellég Turisztikai

és kulturdlis adottsagai valtozatosak: folyok, kavlirdok, vilagoroksegi helyszinek,
miiemlékek, mizeumok-kiallitdsok, gazdag rendezvémdy&in
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FEJLESZTESI IRANYOK

* A huméan efforrasok diverzifikalt fejlesztése: az innovatiwl jképzett emberi
er6forrdsok gyarapitasa; d& identitdstudattal és kozosségekkel, a jolikddd
egeszségugyi és szocialis ellatérendszer fejlesztés

A gazdasag szerkezetének és feltételeinek javitdslyi gazdasagfejlesztés, helyi
innovaciok tdmogatasa; kkv-k fejlesztése; turizrajiséztés, a mégazdasagi termelés
feltételeinek javitdsa, az élelmiszerfeldolgozd-ipgjraélesztése, a taji, kornyezeti
szempontok figyelembevételével.

* A megyeén athaladé TENT koézlekedési korridorok (Kak, vasutak, Duna), valamint
ezek csomopontjai (logisztikai kozpontok, kikkx és a kapcsolodd halozat fejlesztése.

A kornyezet midségének javitasa: kornyezet- és hulladékgazdalkopidmyram,
természetvédelmi program; alternativ energiafokdssznositasi programja.

A telepllések és térségek adottsdgainak haszsasitdrastruktarajuk fejlesztése.

« A multi - és interregionalis kapcsolatolésitése: szorosabb egyittkddés a nagyvarosi
terekben (Bécs-Pozsony-@Y, a megye- és orszaghataron atnyuld egyiktrdések
fokozasa; az eurdpai tertileti egyliidési csoportosulasok (ETT-K) kiterjesztése.

e Gyor és Sopron (a hataron atnyuald agglomeraciéjud uoemik), valamint
Mosonmagyarévar gazdasagi, kulturalis, oktatasésegegligyi, szolgaltaté és innovaciés
kb6zponti szerepénekdsitése.

e A tobbi varos térség-és gazdasagszérvemejének novelése, vidékfejlesztési
szerepkorének fejlesztése.

* A megye periférikus térségeinek felzarkoztatasa.

1.2.2. Gyr-Moson-Sopron Megye Terlletfejlesztési Koncepcidja

A megye terlletfejlesztési koncepcidja 2014. jahaarkésziilt el.

Gyoér-Moson-Sopron megye az orszag legnyugatibb megigyea szomszédos Ausztria és
Szlovakia, s annak érintk&zérségei, centrumai hatnak tgjesére. Az eurdpai fejlettségi
sorrendben Pozsony-régié az 5. helyezett, mig B&gie-a 7. helyezett a 2009-es GDP
adatok alapjan. A kétéYaros tehat és hatdst gyakorol a megye északi, észak-keleti
térségeire, ahol mar hataron atnyuld telepulésemggtacios tendenciak érvényesiinek,
eéppen Pozsony féjtlésének hatasara.

A koncepcio készdi hat stratégiai fejlesztési céltallitottak fel a helyzetfelmérés, az
elézetes ajanlasok alapjan.

1. Jedlik Anyos stratégiai Cél — Kreativ huma#iferrasok
2. Kuhne Kéroly Stratégiai Cél — Innovacio a gazdasagb
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3. Baross Gabor Stratégiai Cél — Elédsstg, megkdzelités
4. Timaffy Laszl6 Stratégiai Cél — Kornyezet, kultuédetmirtség
5. Gocsei Imre Stratégiai Cél — Bélkohézio, centrumok és perifériak
6. Eszterhazy Janos Stratégiai Cél — Egyiiktniés a szomszédokkal
Jelmagyardzat:
. megy= jogu wras
[ ] hataran belid] vhros
. hatarontill varos
—"_-_‘-’\\ esrzighatiron drrmdd
(q___/ egpiatmiksdesi zone.

N megysn bl
/-J egylirtmikisdés| zdna
—

megyehatircn ity i

=gyiittmikodesi zona
Bécs-MosomagyarvisGydr
Koemarom Taraisdnys-Bu dapest
(eedpal fejlid 5l tengely)
Porsory-Moronmagyarcwar-Csoma- |
Srombathely ZagribyLjubling
teurépal feléd ési tengely)
Bésujhely-Sopron-Kaguvir-
= 5
(regionslis fejlSdési tengely)

Becs-Hamarton-Sapron-
Szombathely
(reghenilis fejl Godel engely)

Cydr-Dunszerdahely-Galinta-
Nyara/Magy saoemibst
Iregionalis fejladdsi tengely)

Gyl Biibolna: Kishér Mo
Sadknsfehéruir
{regionai fjl Sdési tenasly)

GyérNemzprém-Balaton
(regiandis e dési tmngaly)

Vamosszabadi a 1. szamu, Bécs-Mosonmagyarovar-kgmaro-Tatabanya-Budapest
eurépai fejpdési tengely kozelében, a megyén beliili egyiiiidési zonaban, a Gk
Dunaszerdahely-Galanta-Nyitra-Nagyszombat regisndiejlédési tengelyen, és az
orszaghataron atnyul6 egyuttkddési zénaban fekszik.

son-Sopron

A fenti abran a megye 6t meghatarozé varosanakasiirzetét lathatjuk. Vamosszabadit a
gyori vonzaskorzet érinti.
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21% felett  (12)
11% - 20% (15)
4% - 10% (22)
3%- 3% (33
A0 - 4% (40)
2% - 11% (42)
2% alatt  (17)

BEDOOO@EE

A fenti abran a telepllések népességszam 20014&i¥titti valtozasa lathato.

A megye valamennyi kistérségében negativ a terneszzaporodas. Alapvein harom
csoport kulonbodztethéimeg:

1. Azon telepulések, amelyeknél olyan méitékbevandorlasi pozitivum, hogy névekszik a
népesség: Gy, Sopron, Mosonmagyarévar varos kdrnyékében tziaka

2. Tét és Pannonhalma térségének telepilései esatém éri el a bevandorlasi nyereség a
természetes fogyast, ezért csbkken a népesség.

3. A legrosszabb helyzetben a Rabakoz térségéteiiitési vannak, ahol a természetes
fogyas vandorlasi veszteséggel parosul. Hasonlgafoatok figyelhdétk meg a Répce-
mente, a TOk6z és a dél-keleti megyehatarnal tiditelepuléseken.

A GDP szerkezetében a négazdasag szerepe gyors mértékben visszaesett b&@9seg
8,7%-at, 2000-ben 4,1%-at, 2009-ben pedig 3,6%dtd a bruttd hazai terméknek ez az
agazat. Az ipar szerepeésddott, 2009-ben mar a GDP 47,3%-at termelte meglyeh
Komarom-Esztergom megye utan Magyarorszag legipdaitabb megyeéje lett. 2009-ben a
megye GDP-jének 49,1%-at allitottak el szolgaltatasok, mely jeléisen az orszagos atlag
alatt maradt. Kilenc évvel késb viszont az emlitett mutatok szerint mar 110 si&kot
teljesit. Ennek eredményeként a megye meg tddimi el pozicigjat az utdbbi két
évtizedben az egyffe jutd GDP-k alapjan 6sszedllitott ranglistan.
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m A megyék helyezésének valtozasa az egy fore juto GDP alapjan

15.45.
- 16.412.
| | I I 17. 15
]9‘13 12‘"
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3.9 1.@0.
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0. v11.
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m Egy lakosra juto GDP megyénként, 1994, 2013

Nograd h 1291

Szabolcs- Szatrei}grg _ 1624
Békeés b 1754
Somogy | e— 1892

Borsod-Abatij- . 299
g 1924

Zemplén 356
1984

Baranya
Jasz-Nagyku
Szoinok -_ 1986
Heves 2076
Veszprém _ 2145
Hajdi-Bihar | — 160
Bacs-Kiskun % 2204
Csongrid | 2778

Megyék atlaga 2286
Tolna 401 2399
Al | — 2406
e — 2515
Vas e — 2013

S
' ejer hg;; 2929
Kooz O e — 3067

Gy Gr-Moson- S0P e — 1652

m1994 m 2013 Forras: KSH

A foglalkoztatas szerkezetében jetEntvaltozdsok kodvetkeztek be az elmult évtizedben.
Habar Gyr- Moson-Sopron az orszag egyik legjobban iparogddosége, a foglalkoztatas
szerkezetében @eljes elmozdulas figyelh&tmeg a szolgaltatasok iranyaba. 2000-ben az
alkalmazasban allék 48,1%-a dolgozott a tercierktszban, ami tébb mint 10
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szazalékponttal maradt el az orszagos atlagtob-208n mar 54,2%, 2010-ben pedig 61,3%
volt a szolgaltatasi szektorban alkalmazottak aamely mar csak 8 szazalékponttal marad
el az orszagos étlagtol. A kiemelt gazdasagi agak32 évi mutatéi alapjan Nyugat-
Dunantul gazdasagi helyzete javult. A gazdasagdilképességét, helyzetét tovabbra is
elsssorban az ipar hatarozza meg. 2013-ban az agdratdatasa az orszagosnal nagyobb
mértékben Bvilt, igy a régié sulya isdatt. A tobb mint négy dt foglalkoztatd, a Nyugat-
Dunantulon telephellyel rendelkéipari szervezetek termelése 4 ezer milliard fotirett

ki, ami az orszagos produktum 17%-at képviselte. ey lakosra jutd termelési érték
terlleti dsszehasonlitdsban, d&Moson-Sopronban a masodik, Vasban a negyedik
legmagasabb volt, s egyedil Zala megyében neneEde orszagos atlagot. A termelés f
hajtéerejét a gépipari, ezen belll is a jéipari export, valamint az ehhez kapcsol6do
tevékenységek képezik. A gazdasagi teljesitményséam a 2009. évi visszaesést kégnt
2010 ota folyamatosarbra Nyugat-Dunantulon.

A regisztralt gazdasagi szervezetek szama 2000048 Rozott tébb mint 25 ezerrel
emelkedett, ami 154%-0s ntvekedést jelentett, népp&n meghaladva ezzel az orszagos
atlagot (148%). A megyében 164 vallalkozas jutQl@dkosra, az orszagos atlag ennél
valamivel magasabb, 180 vallalkozas. Ha csak a dle@ylagat vesszik figyelembe, -
Budapest jeleids torzitd hatasa miatt, - akkor a &yMoson-Sopron megyei adatok
valamivel meghaladjdk az orszagos atlagot (160). okgzag e térségében ked¥ea
vallalkozési aktivitas, 2013. december végén kdasd ezer véllalkozast tartottak nyilvan
nyugat-dunantuli székhellyel. Ezer lakosonként §6€rvezetet regisztraltak, amiddsrban

a févarosi és Pest megyei dominancia, valamint aogezdasaggal foglalkozéstermebk
alfoldi térségekben éforduld nagyobb szama kovetkeztében 11-gyel kelesab
orszagosnal. A vallalkozdsok 73-27%-o0s aranybafl@nallalkozoként, valamint tarsas
formaban voltak bejegyezve. Utdbbiak kdzel negye#lereskedelem nemzetgazdasagi agba
sorolddott, minden hetediket a tudoméanyos ésazaki tevékenység terlletén, minden
tizediket pedig az iparban tartottak nyilvan. AzAbd vallalkozok dond része (38%) ezzel
szemben megazdasagidtevékenyseggel rendelkezett. A vallalkozasi méngisiraban a
mikrovallalkozasok dominalnak, 98%-uk ugyanis Idgfeb tiz 6t foglalkoztatott. 10—49
fés kisvallalkozasok kézé 6sszesen mintegy 2700 szetuartozott a régidban, a legalabb
50 fét foglalkoztatdék szdma pedig 570 volt.

A kulfoldi téke vonzasaban GyMoson-Sopron megye kitlintetett helyet foglal ralyel
Budapest és Pest megye utan még abszolut értékbéh talalhaté a legtobb kulfoldi
érdekeltséty vegyes vallalat. Az ipar elhelyezkedésérésdertileti koncentracié jellertiz
mivel a varosok terméi infrastruktiraja lényegesen kiemelkedik kérnyékbbl. Gyor,
Sopron és Mosonmagyarévar hagyomanyosan fejleit kpapontok, melyek talsulya maig
érvényesll. Igaz, ezt a képet néhany, a multbaédkevjelerits ipari hagyomanyokkal vagy
ipari hagyomanyok nélkili telepulés vidéki szinteagylépték, alapveten a kulfoldi ke
befektetéseill szarmazo6 iparfefidése szinesiti, pl. Dunakiliti, Goitny Janossomorja,
Kunsziget, L6¥, Vamosszabadi. A kilfoldioke jelenbsége ugrasszisen emelkedett a
megye életében, — habar ez a ndvekedés némikéggsabb volt, mint a korabbi évtizedben
— amelyet a kuolfoldi erdekeltsgégvallalkozasok jegyzett 6kéjének kozel négy és
félszeresére vald6 emelkedése jelez 2000 és 2016ttkd&zzel a megyében felhalmozott
kulféldi jegyzett tke mér a régios allomany 83%-at és az orszagds egdizedét adja.

A megye termeészeti, épitett kdrnyezeti és kultaraibksége.
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A természeti 6rokség veédelmét két-két nemzeti pagknaturpark teljesiti a megyeben:
Ferb—Hansag Nemzeti Park; Balaton-felvidéki NemzetkR&eny6f6i 6sfenyves); Soproni-

hegység Naturpark és Pannontdj-Sokoré Naturparkermeészeti turizmus kiemelkéd

helyszinei: Szigetkoz, dvérek, Ferdrakosi lofejto, Raba és Mosoni-Duna (vizitdra
atvonal), Magas-Bakony és Sokoréi-dombsag, Rabad®zTokdz (kisforgalmu utjai a
kerékparosokat, csendes falvai a nyugalmat kédueristakat varjak), termal- és
gyogyfurdk (Balf, Gyér, Mosonmagyarévar, Lipot, Heg§k

Kozuti kozlekedés

Nyugat-Dunéantul masik két megyéje felé (Vas, Zalaysony sziiit, elégtelen kiépitettség
a kozlekedési kapcsolat. Hianyzik a (megyénkberbdgth) markans, észak-déli iranyud
kozlekedési folyosd: nevezetesen az M9 és M86 fymaimi utak és egy miséqi
vasutvonal, mely mind a régio bélkohéziodja tekintetében, mind pedig az adriai liéldan
kiemelt jelendsédi.

Mindez a Centrope régié szempontjabol is jélentenne, mivel a Sopron térségéb
kiindulo M9 és a Mosonmagyarovarrol indulo M86 bgithatna G§r-Moson-Sopron
megye észak-déli kapcsolatat Béccsel, illetve S@wval és Csehorszaggal.

Ugyanakkor az M15 - M86 - M9 gyorsforgalmi Utvoreayittes része a TEN-T halézatba
tartozd kozép-eurdpai kozlekedési folyosdénak (CERQITEG5), mely Svédorszagtol
Horvatorszagig biztositja az észak déli nemzetkémskedelmi kapcsolatot.

Nagyon fontos volt a kelet-nyugati M85-0s autopatyelobbi megvaldsitasa, mely Giy-
Csorna—Kapuvar—Sopron térsége iranyaba biztosiekgtetést.

JOowkép

A megye bels tereinek, a vidéki térségeknek a teljesebb intaégeda 2030-ig tartd édzak
meghataroz6 feladata. A Rabakoz, a Répce mentékazTa Sokor6-alja, a Bakony-alja
térsége értékes természeti és kornyezeti, de egyb#igazdasagi kultaraval is rendelkezik,
amelyeknek hasznositasa, s egyben megujitdsa a emdgyesztéspolitika kiemelt
célkitizése. A kisvarosok hatarozottabb funkcidalakitéaapk gazdasagi béazisainak
megebsitése, a vidékikkel valé jobb kapcsolatok sokdidlal megteremtése, a helyi
termelési bazisok tAmogatasa, azok kofsdit¥se, a meglévértékek megovasa és azok

fokozott bekapcsolasa az orszagos és orszaghatdliohaldézatokba, segitheti a megye
vidéki térségeinek felzarkozasat.
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1.2.3. Gyr-Moson-Sopron Megye Terlletfejlesztési programja

Vamosszabadi a @yi jaras része.

Teruleti célok:

Gyori jaras: A funkciondlis nagyvarosi térség magteteil
Fejlesztési irany

Innovativ és élhétagglomeracios térség

1. Kozlekedési halozat fejlesztése

» Gyori kdrgylirti és a kistérési bdikapcsolatokat ésit6 Uthaldzat fejlesztése
* El6varosi tomegkozlekedési rendszer fejlesztése

2. A gazdaségi potencialésitése

* Helyi ipar - gazdasagi adottsagok tamogatasa

* Aktiv turisztikai és rekreacios fejlesztések

3. Elhes telepiilések

» Lakbdovezetek kiepitésénelbkészitése

* Telepulés infrastruktira miségének javitasa

» Kdzszolgaltatasok intézményi feltételeineksitése

4. Az agglomeréciés intézmeényrendszer fejlesztése

» Térségi egyittritkodések |étaz formanak fejlesztése

« Uj tipusu szervezeti, intézményi, telepilési étpiikodések kialakitasa / |étrehozasa

* Fejleszd szervezet ritkbdtetése

Meghatarozo terileti egysegek §ieépe:

Gyoér-Moson-Sopron megye fejlesztési szempontbdl négyaobb teriileti egységball.

1. Gyor és térsége a korszees folyamatosan exportképes hazai ipar, @nta
jarmiipar el$ szamu kozpontja, az egyre szélesebb beszallitGerdseb-lizleti
szolgaltato rendszerével.
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Célok:

A megyeszékhely térségi hatasa mind a megyéberd mimegye és orszaghataron tulra
érvényesil. A nagytérsegi szergkézpont szerepe folyamatosarbviiésével, tovabbi
erssitésevel, alakitdsaval elérbhethogy Kozép-Eurdpa féjtlési magteriletének egyik
alkézpontjava valjon.

A varos eés térségébe telepllt gazdasag kadrsgeerkezetét csak az innovacio allando
emelésével lehet elérni, amihez szikséges a huii@mésok megujitasa, a szakkepaést
egészen az egyetemi képzésig és a kutatas-fegapzfez egészségipar, valamint a sport-
kulturdlis-és turisztikai szolgéltatasok folyamatos/itése, afsitése a nagyvarosi szerep
erositését szolgalhatja.

A varos és térsége kapcsolataiban a kozlekedésiiokl fejlesztése jelentheti a keddez
iranyt, de az agglomeralddas szak&zéervszeli alakitasa fokozhatja a kérnyezetorientalt
terllet felhasznalast.

A teriletfejlesztési program 1.3. melléklete dByjaras fejlesztési részprogram tervezett
projektcsomagjai k6zott Vamosszabadit a koveikerintik:

- Vizrendezési projektcsomag
Bel és kultertleti vizrendezés

A gyori jaras telepllésein az arvizveszély, a belvi@pkordaljan a lezadulo
csapadékviz miatt egyik legfontosabb feladat asjdb&l és kilterlleti
vizrendezése; Belviz-veszélyezettség miagstése. A telepllésre tervezett
koltségigény 300 millié Ft.

- Turizmusfejlesztési projektcsomag
Telepulésrekonstrukcio,femlékvédelem: Vilagoéroksegi helyszinek létrehozasa.

A teleplléseken talalhatdé temlékek, szakralis éplletek és szobrok
feldjitasa. Tajhazak, a telepllések hagyondérdsehez tartozd éplletek,
helyiségek kialakitasa, felujitdsa, fejlesztése.

1.3. Ateriiletrendezési tervekkel vald dsszeflggésazsgalata

A telepulésfejlesztési koncepcido soran a koveikderiletrendezési dokumentumok
keriletek figyelembe vételre.

Orszagos Teriletrendezési Terv (2018. évi CXXXIX) t

Gyoér-Moson-Sopron Megye Terlletrendezési Terve
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1.3.1. Orszagos Terlletrendezési Terv (OTrT)

Vamosszabadi az efgazdalkodasi, a mégazdasagi, a vizgazdalkodasi és a telepulési
térség orszagos teriletfelhasznalasi kategoriatatett.

Vamosszabadi az efgazdalkodasi, a mégazdasagi, a vizgazdalkodasi és a telepllési
térség orszagos teriletfelhasznalasi kategoriatatett.

Vamosszabadin a kovetkezorszagos jelefisédi kozlekedési halézatok és egyedi
épitmények taldlhatok az OTrT szerint:

- fout

- 400 kV-os atviteli halozat thvvezetékeleme

- elssrendi &rvizvédelmi évédvonal

Jelmagyarazat

Orszagos teruletfelhasrnalasi katesgdonak

Bl cogadsiodisitarsig
Marfqazdas agitérség
Wirgarddladis tirzdg

- Telepllésitérség
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Wizl e tesibmEmyek

WTT-tarazs (meaglévd]

VTT-tarazd (tenveratt]

Oieragos vizkdr-alhdritdsi o8l Hraed (megl&vd)
Oeragos viokar-elhdritas ofll tropa (tarverett]
Fiamalt jelentfcagl vin &pitmény (magléed)
Orragos plentdsegl csatorna (megléd)
DiEragos elentdsdgl csatorna (farverstt)

Elzdfirend D drdrddelmi fivé dvanal [magiéed)

LT EENY

El&mnd i drdnddaim flvédvonal (terverstt)

Hulladekgazdalkodasi IBtesitmények

* Vasrdlyechulladés-laransd (maghéd)
# Wesz dlyeshulladés-Egatdiml (megéd)
& Radicakthvhuliad&k-1arold {rmeg Evd)

Alaptérképl elemsk

D Cirezaghatir
Py

[t Megyehatar
|:| Teleplilés komgargatasi hatara

Részlet az orszag szerkezeti teQlgDTrT)

ORSZAGOS TERULETRENDEZESI TERV

Orszagos okologiai halozat ovezete

Jelmagyarazat

. - Chpldgs hilddel magieilletbced dworeta
l E O | g ot oo iy s Podyonudilir b Oveats

Chnddops hildeet pulTerte ded dhel Svamte

Slgptoriépi elemes

D Crarbghable

[T Mhsayshati

:I Tortmprihis et et syt bt e

| Tahepasililsi @ wyadsy

Az Ovezet érinti a moédosulé terlleteket.
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ORSZAGOS TERULETRENDEZESI TERV

Kivalé term8helyi adottsagu szantétertlet dvezete

Jelmagyarazat

- Kivalé termdhelyi adottsagd szantok ovezete

Alaptérképi elemek

a m Orszaghatar

PV

i ! Megyehatar

I:l Telepilés kbzigazgatasi hatara

Telepiilési térség

Az Ovezet érinti a moédosulé terlleteket.

ORSZAGOS TERULETRENDEZESI TERV

Erdék ﬁyezete

Jelmagyarazat

Y b,
b - Erdsk dvezete
b e
.

Az dvezet nem érinti a modosulo terlletet.
Az erdbk dvezetének nagysaga a telepllésen: 118,5 ha

A jelenleg erdk dvezetébe tartozo ditdriletek nagysaga a rendezési terven: 90,9 ha
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Ez 76,71%-0s lefedettséget mutat. A jogszabalybaint ©®5%-ot nem éri el, igy az €kl
Ovezetében keletkezett hidny pétlasara a kovétpapssal jelzett tertleteket ajanlja fel az
OTIT. igy a lefedettség 98,98% lenne, mellyel mksiie az eirasnak.
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1.3.2. GyMS Megyei Teriletrendezési Terv

Gysér-Moson-Sopron  Megye Onkormanyzata Koidgge a 10/2005.(VI.24.) szamu
rendeletével hagyta jova a @yMoson-Sopron Megyei Teriletrendezési Tervet, etely
2010-ben fellilvizsgalt. A modositast 12/2010.(1X)Iszamu rendelettel hagyta jova.

Térségi Szerkezeti Te(forras: GY-M-S Megye Terliletrendezési terve)

A megyei 6vezetek lehatarolasanal az Orszagos &tesiidezési Terdt sz6l6 2018. évi
CXXXIX. torvény 91. § paragrafusa atmeneti rendeéiseket tartalmaz a megyei terv
orszagos tervvel valé 6sszhangba-hozatalanak jgyakaig. Ennek értelmében az érvényes
megyei tervben szerdptelepilést érirdt megyei dvezetek kdzil a kovetkéet nem vettiik
figyelembe:

- kivalé ternthelyi adottsdgu szantoterulet Gvezete

- kivalo termbhelyi adottsagu efderiilet 6vezete

- kiemelten érzékeny felszin alatti vizréggég-védelmi terllet Gvezete
- egyutt tervezhéttérségek dvezete @Gy agglomeracio

- Okolbgiai halozat dvezete

- szélerdzidnak kitett terlilet 6vezete

- szélebmii elhelyezéséhez tovabbi vizsgalatra ajanlott teditezete
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Vamosszabadi a kovetkémegyei dvezetekben érintett:

- rendszeresen belvizjarta terilet 6vezete

Vamosszabadi a kdvetkémegyei 6vezetekben nem érintett:

- asvanyi nyersanyaggazdalkodasi terllet 6vezete
- foldtani veszélyforrasok teriletének dvezete
- tanyas terlletek 6vezete

yrladamér

N J ELMAGYARAZAT
| Rendszarasen belviziéria tertlet avezete
Kisbajcs ALAPTERKEPI ELEMEK

] orszaghatar

T Megyehatar

|| Teleptilés kbzigazgatasi hatara
Telepiilési terlilet
Vizfelillet, vizfolyas
Egyéb burkolt ut

Vamaosszabadi

Gyérzamoly

1.4. A szomszédos telepilések hatalyos telepiléskeeeti terveinek —
Vamosszabadi fejlesztését befolyasolo - vonatkozé@gallapitasai

Szomszédos telepilések: délnyugatrélo@gmoly és Gérujfalu, északrél G§rzamoly,
keletbl Nagybajcs és Kisbajcs, déliGyor.

VamosszabadihozGyérzamoly kiilterilettel, nagyrészt mégazdasagi terlletekkel
kapcsolodik. A jelenleg még foldut Grzamoly-Vamosszabadi utat tervezett teleplléskozi
utnak jel6li a vamosszabadi szerkezeti terv.

VamosszabadihozGyér kultertlettel és belterllettel, lak6 és régazdasagi és
vizgazdalkodasi terilettel kapcsolodik.

Kisbajcs Vamosszabadihoz kultertletekkel vizgazdalkodasimesigazdasagi tertlettel
kapcsolodik.

Nagybajcs Vamosszabadihoz kiilteriiletekkel, rdgazdasagi és védérd terllettel
kapcsolodik. A Mosoni-Duna hatarolja a két kozseget
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1.5. Hatalyos telepulésfejlesztési dontések bemudsa

1.5.1. A hatalyos fejlesztési koncepcio, integraltelepllésfejlesztési stratégia
vonatkoz6 megallapitasai

Vamosszabadi fejlesztési koncepcidja 2010-ben Wkesziz akkori 6 fejlesztési
elhatarozasok az alabbiak voltak:

- U] lakoteriletek kijelolése

- U] épitési telkek kozlvesitese

- komfortos lakokornyezet kialakitasa

- egységes teleplléskozpont kijelolése

- sportterileti fejlesztések

- mezgazdasagi terliletek hasznositasa gazdasagi tenietk

- a zartkertek lako vagy udiibvezetté alakitasanak megakadalyozésa
- csapadékviz elvezetés, arkok karbantartasa

- szennyviz- és gazhal6zatra valé minél nagyobbtéskszorgalmazasa
- kozlekedéshaldzat fejlesztése

- minéségi oktatas és hozzaférés biztositasa

- human infrastruktara fejlesztése

- a lakossag megtartasa, vonzo telepuléskeép, [zkosaodvelése

- lakosséagi aktivitds ndvelése, Onszebeesek 6sztonzése

- bekapcsolodas a kistérségi turizmusba, kerékpgagztronomia, természeti- €s
koérnyezeti adottsagok kihasznalasa

- bel-és kiltertlet zoldfellletének novelése

- zOldterulet karbantartas

- kis-és kozeépvallalkozasok telepilésre vonzasa

- a kereskedelem és szolgéltatas szinvonalanalésenel

- kis- és kozeépvallalatok jovedelemterth&Epességének javitasa

- innovativ, tudasalapu gazdasag megteremtése

- Uzleti infrastruktara és szolgaltatasok fejleseté

- az orszag a Nyugat-Magyarorszagi régié és egybdalepillés és nemzetkozi
elérhetségének javitasa

- térségi elérhéség javitasa

- k6zOsségi kozlekedeés fejlesztése

- kdrnyezeti €s energetikai fejlesztés
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1.6. A telepulés telepiilésrendezési tervi@meényeinek vizsgalata
1.6.1. A hatélyban 1é¥ telepllésrendezési eszk6zok

203/2013. (XI. 07.) sz. Képvidelestileti hatarozattal jovahagyott telepulésszaztigerv.
Modositotta:

- 74/2014. (V1. 24.) sz. 6nkorményzati hatarozat

- 155/2015. (X. 20.) sz. 6nkormanyzati hatarozat
- 47/2016. (ll. 18.) sz. 6nkormanyzati hatarozat

- 67/2016. (lll. 10.) sz. 6nkormanyzati hatarozat

- 89/2016. (IV. 21.) sz. 6nkormanyzati hatarozat

- 112/2016. (V. 19.) sz. 6nkormanyzati hatarozat
- 203/2016. (XI. 24.) sz. 6nkormanyzati hatarozat
- 19/2017. (. 19.) sz. 6nkormanyzati hatarozat

- 49/2017. (ll. 16.) sz. 6nkormanyzati hatarozat

- 50/2017. (ll. 16.) sz. 6nkormanyzati hatarozat

- 94/2017. (IV. 10.) sz. 6nkormanyzati hatarozat

- 241/2017. (XII. 14.) sz. bnkorményzati hatarozat
- 15/2018. (Il. 01.) sz. 6bnkormanyzati hatarozat

- 58/2018. (lll. 13.) sz. 6bnkormanyzati hatarozat

- 82/2018. (VI. 12.) sz. 6nkorményzati hatarozat

- 83/2018. (VI. 12.) sz. 6nkorményzati hatarozat

- 91/2018. (V. 22.) sz. 6nkorményzati hatarozat

- 122/2018. (VII. 31.) sz. bnkorméanyzati hatarozat
- 129/2018. (IX. 13.) sz. 6nkorméanyzati hatarozat
- 133/2018. (IX. 13.) sz. 6nkorméanyzati hatarozat
- 154/2018. (X. 18.) sz. 6nkorméanyzati hatarozat
- 188/2018. (XII. 13.) sz. bnkorméanyzati hatarozat
- 67/2019. (IV. 11.) sz. 6nkormanyzati hatarozat

- 77/2019. (IV. 28.) sz. 6nkormanyzati hatarozat

- 83/2019. (V. 16.) sz. 6nkorményzati hatarozat

11/2010 (X. 01.) sz. Kepvisetestileti rendelet a helyi épitési szabalyzatrol.
Maodositotta:

- 7/2001 (IX. 10.) sz. 6nkormanyzati rendelet

- 12/2006 (VI. 08.) sz. 6nkormanyzati rendelet
- 1/2009 (I. 27.) sz. 6nkormanyzati rendelet

- 2/2010 (V. 07.) sz. 6nkormanyzati rendelet

- 11/2010 (X. 01.) sz. 6nkormanyzati rendelet

- 20/2010 (XII. 08.) sz. 6nkorményzati rendelet
- 7/2011 (IV. 22.) sz. 6nkorményzati rendelet

- 8/2013 (XI. 23.) sz. 6nkormanyzati rendelet

- 89/2013 (IV. 29.) sz. 6nkorményzati rendelet
- 203/2013 (XI. 07.) sz. 6nkormanyzati rendelet
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- 5/2014 (VI. 23.) sz. 6nkormanyzati rendelet

- 73/2014 (IV. 24.) sz. 6nkorményzati rendelet
- 13/2015 (VII. 08.) sz. 6nkorményzati rendelet
- 15/2018 (XII. 14.) sz. 6nkorményzati rendelet
- 2/2019 (1. 25.) sz. 6nkormanyzati rendelet

1.6.2. A hatélyos telepilésszerkezeti terv megallda@sai, megvaldsult elemek

Beépitésre szant terlletek
A/ LAKOTERULETEK

- A telepilés északi tertletén egy Uj egybetii¢akoterilet kertl kialakitasra 16 m
szélesséfutcak, zoldteruletek és 133 lakotelek kiszabalgaral. A telepilésen Uj
lakéterilet kialakitasara tobb iranyban is 1éség van, de inkabb délen érdemes
fejlédni az agglomeracio felé.

A telkeket részben kialakitottak.

- Délen a Szitasdomb teriiletének beépitése.

Javarészt megvaldsult, megvaldsitasa jelenledyarfatban van.

- A 1302. sz. orszagos kozut nyugati oldalan a tééspheépitésre szant teriletének
déli részének feltarasa.
Nem valosult meg.

- Atemet utcatdl és a &utcatol keletre fekdy terllet feltarasa, lakoterulet kialakitasa.
Nem valosult meg.

- A Temeb utca, Vamosi krt., Szabadi utca, Kiss utca altalrkzart terilet belsejének
feltarasa, lakoterilet kialakitasa.

Nem valdsult meg.

- Az Ujtelep utca t6 feldli részén lakoteriilet Kislksa.

Nem valdsult meg.

B/ GAZDASAGI TERULETEK

A kozség gazdasagi teriletei a telepulés kdzépszén, a 14. sz. orszagd@sitf nyugati
oldalan, valamint a telepllés északi részén aAdbrszagosdt két oldalan helyezkednek
el. Fejleszteni az Uj 14. sz. elkefiilt melletti tertleteket érdemes a &éisiekben.

- A telepulés északi részén a 14. €t fnyugati oldalanal fekiv gazdasagi teriletek
kialakitasa.
Nem valdsult meg.

C/ ZOLDTERULETEK

- A Fuzesi utca & utca talalkozasanal 18\ozpark.
Megvalbsult.
- A Temebt utca Kiss utca talalkozasanal, a Tefnatca keleti felén kialakitandd
lakdbvezet északi részén tekozpark.
Megvalosult (a nbvényzet régebben is jelen vodréleten).
- A F6 utcatol keletre kialakitandd lakdovezet sarkalgats kozpark.
Megvalosult (a ndvényzet régebben is jelen vodiréleten).
- Atemet mogott 1év kozpark.
Megvalosult (a ndvényzet régebben is jelen vodiréleten).
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- A Széchenyi Istvan utca kanyarulatabarblktizpark és jatszotér.
Megvalosult.

D/ TARTALEKTERULETEK

A jévahagyott szerkezeti terven tartalék tertletsdrolasuak azon tertuletek, amelyek egy
adott teruletfelhasznalasi kategoriahoz rendelsshd tavra a terllet funkcidjat biztosito
elhatarozasok, konkrétabb szabalyozasuk azonbapsszdibb idtaviat miatt nem volna
célszet.

Tartalékteriletek az alabbiak:

- Tartalék kereskedelmi szolgaltatdé tertlet a 059J89/5,059/6, 059/7, 059/67,
059/68, 059/46, 059/47, 059/48, 059/49, 059/50/%KA86/1, 177/3, 177/2, 177/1,
176, 175, 174, 173, 167/2 hrsz-u terlleten.

Nem valosult meg.

E/ KOZLEKEDESI TERULETEK

- A 1l4. sz elkerid ut.

Egy része megvalosulbditként, de nem az eredeti tervek szerint.
- A Kerékparutak fejlesztése.

Egy része megvalodsult.

1.7. A telepilés tarsadalma

1.7.1. Demogréafia, népesesség, nhemzetiségi 0Ossektét képzettséq,
foglalkoztatottsag, jovedelmi viszonyok, életmifiség

Az alabbi informéacidk a 2018. évi ksh adatokbdlrsrznak.
Vamosszabadi teriilete 22 knlakonépessége 1 8052018. évi adatok szerint.
Alland6 népességdy:

{) 2018 Lechner Nenprofit Kft, Készilt 2 TelR-rei,
1100 -
1068
1050

999
1000 -

877

870 928

T T T T T T T T T T T =g \
2005 2005 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 Toy Sokordpatka 734- 1286

657 5 2
Adat vonatkozasi éve’ 2015 Bl 2ss- 2588

Vdmosszabadi (c) 2018 LTK Monprofit Kft. Készilt 3 TelR-rel. s
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Vimosszabadi népességének alakulasa 1870161 2017 -ig (fo)[1] [2]

2,000
4 Fé |Valtozas
2017
Népesség: 1,830 | 2007 1536
/ 2008 1562 |  102%
o 2009 1593 102%
R 2010 1596| 100%
2011 1615 101%
2012 1638 101%
2013 1630 100%
. 2014 1672 103%
U‘E.?E‘ 1890 1910 1930 1950 1970 1990 2010 2015 1?05 102%
fo %

ndk férfiak | Gsszesen ndk férfiak

nd 827 776 1603 52% 4R%

0-2 evesek

0-14 éves 187 166 353 53% 47%

15-17 éves 19 20 39 49% 51%

18-59 éves 480 480 960 50% 50%

60-64 éves 48 48 96 50% 50%

65 év feletti a7 62 159 61% 39%

Az alland6 népesség mutatoja az évek soran folyasaatndvekedett a telepulésen.

a5 ¢y < e . ,
i Iem___AEIandu népesség - férfiak

60-64 éves 9%

Allandd népesség - nék

B0-64 éves
6%

15-17 éves
3%

(Forras: TelR, KSH-TSTAR)

TP TALENT-PLAN Kft. 9023 Gyér, Richter J. u. 11.; Tel: 96/ 418-373; Fax: 96/418-699; E-mail: talent_plan@arrabonet.hu



Vamosszabadi

telepulésfejlesztési koncepcid

Lakénépesség alakulasé)f

{c) 2018 Lechner Nonprofr Kft, Késziilt 3 TelR-rel,

1800 4

1750

1700 +

1650 +

1800

1562
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1746

1659
1630

T
2005 2006 2007 2008

Vamosszabadi

T T T
2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

Cao8
[
Tényd nonhalma
1589
o Jelmagyarazat
i 168- 1118
1277 Sokordpika \ 1118- zoss
1116 ek !
Adat vonatkozasi éve: 2015 2058- 4373
{€) 2018 LTK Noriprofit Kft. Készult 2 TelR-rel. e = _-4 §73-129568 | |

Eletkor

2011.
lélekszam

2012,
lélekszam

2013. 2014. 2015. 03.31.
lélekszam lélekszam lélekszam

0-3 év

79

76

72 66 ]

4-7 év

96

103

113 99 85

8-14 év

178

177

180 191 196

15-18 éwv

66

65

77 81 92

19-35 éw

354

346

317 331 340

36-60 év

600

633

667 675 379

60 év felettiek

230

238

246 262 288

Osszesen

1603

1638

1672 1705 1740

(Forras: TelR, KSH-TSTAR)

Természetes szaporodas/fogyas (ezrelék):

{€) 2018 Lechner Nenprofit Kft. Késziilt a TelR-rel.
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[ tyugar-Dunincili récié
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2013 2014 2015
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: =5, i
Adat vonatkozasi éve: 2015 o Bl oco- a7
(€} 2015 LTK Nonprofit Kft. Készilt 2 TelR-rel B Bl es- e
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természetes szaporodas (fd)

'E I I
2004 m

2010 i 201 203 2014

Ln

Fa

it}

. ]

=

A t4blazat kiegészilt a 2012. évi, 2013. évi, 268, 2015. évi adatokkal. A 2014. évi és a
2015. évi adatok az dnkorméanyzat altal nyilvantarsolatok lekérdezése alapjan keriltek
kiegészitésre. Pozitiv iranyu eltérést a 2014adatok mutatnak.

élve sziiletések szama halalozasok szama termész:etes”

szaporodas (fo)
2008 18 15 3
2009 23 17 b
2010 12 10 2
2011 14 10 4
2012 13 13 0
2013 16 14 2
2014 22 16 6
2015 16 12 4

(Forréas: TelR, KSH-TSTAR, 6nkormanyzati adatok)

Vamosszabadi természetes fogyasa az elmult tinéberszagos, megyei, jarasi és régios
adatoknal kisebb mértéksolt.

Az élve sziletések az elmult évek atlagat tekistaegnal, alig tobb mint a halalozasoké. Az
elvandorlas kisebb mértékmint az odavandorlas, viszont kezdi utolérni &zuandorlasi
egyenleg azonban az elmult években nem mutata@thdidsagot, mindvégig pozitiv volt,
kivéeve 2014-ben, ezzel magyarazhat6 a 2014-es bagyerték természetes fogyas.

TP TALENT-PLAN Kft. 9023 Gyér, Richter J. u. 11.; Tel: 96/ 418-373; Fax: 96/418-699; E-mail: talent_plan@arrabonet.hu



Vamosszabadi telepulésfejlesztési koncepcid 36

() 2618 Lachner Nonprofit ki, Kézzilt 2 TelR-rel, \\ N \-P“'
N \
30 =
2018 1961
20 | 17.59
s 15.48
10.67
10 | °
£.75
Tk 3 T ——g 8
ok 135 8 — %o o 142
-l o

-10 - 9|

e S 5 S By R s |
Oregedési index (%)
120,0%6
100,09
B0O,0% -
60,0% -
40,0%
20,0% |
O,0% T ! :
2001 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
65 év feletti allando 0-14 éves koru allando Bregedési index (%)
lakosok szama (fo) lakosok szama (fo)
2001 189 189 100,0%
2008 147 305 48,2%
2009 144 332 43,4%
2010 148 339 43,7%
2011 159 353 45,0%
2012 161 356 45,2%
2013 166 365 45,5%
2014 170 388 43,8%
2015 196 363 54,0%

(Forras: TelR, KSH-TSTAR, dnkorményzati adatok)
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Munkanélkuliségi rata (szazalék):

(<) 2018 Lechner Nenprofit Kft. Készilt 2 TelRerel,
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[ cysrtosan-sepran memye W oo jorss R vl : ! [ PEFRY |
Neimoeseatodt (€} 2018 LTK Nonprofit ft. Készult 3 TelR-rel ) { I 62-413

(Forras: TelR)

Vamosszabadi munkanélkuliségi rataja sfbparas adatainoz hasonlo, az orszagos, megyei
és regios értekeknél kedwdsb. Ennek megfeléen a tartdés munkanélkiliség is alacsony
mértéki, és mindkét adatrél elmondhatd, hogy 2009 Otaafolgtosan csokken 1% kordl
alakul. A munkad¥ piaci helyzetet jeledsen befolyasolja, hogy a Vamosszabadirél és a
kornyekésl jelentss szamu lakossag ingazikdymunkahelyekre.

Tartos Munkanélkiliek aranya (szézalék):

(€] 2018 Lachner Nonprofit Kft, Késziile = TelR-rel,
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//Jr-.,_k_.r_/,'- —e_ L.
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26.67 g w7, \
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3 o | 20.00-30.00 |
W vegverorseig Bl tvoger-Dunmdl régic [ ——
i i | 00-4057 |
I cvérttoson-sapron meaye [ 5 55 Adat vonatkozdsi éve: 2015 | 40575278 |
Vit {6} 2015 LTK Nonprafit Kft. Készilt a TelR-rel. 52 756 67 |

(Forras: TelR)

A tartésan munkanélkiliek szama viszont a 2015dd$okat tekintve hirtelen ugrast mutat.
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Palyakezd munkanélkiliek aranya (szazalék):

{c) 2018 Lechner Nenprofit Kfr. Késziilt 3 TelR-ral, S \u,
5] 20 R —
N 17.14 > 'é",hg‘;@ e nos =
o 10;53 | .LD, i s g L l; \__):7_7 - B:g':;:;!éba%m:;f;v -1-‘3'\ d
5 :j: > — -"?'- »7-:- = 28 ‘j::’/ RN & h;ﬁm e
: 2005 2006 2007 2008 ZIJ‘EIQ ZEIIUJ EEII11 ZEIIIZ 20‘13 ZEIIld ZDIIS JEImagva_razar
I oo Adat vonatkozdsi éve: 2015 Bl 763-11.76
{0) 2018 LTK Monprofit Kft. Késziilt a TelRorel i 7e-20.00
18-29 évesek szama Nyilvantartott palyakezdé allaskeresik szama
éev né | férfi | dsszesen né Férfi Osszesen
fo fo fo fo % fo % fo %
2008 157 158 315 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%
2009 149 150 299 1 0,7% 1 0,7% 2 0,7%
2010 158 159 317 1 0,6% 1 0,6% 2 0,6%
2011 162 162 324 2 1,2% 0 0,0% 2 0,6%
2012 166 159 325 0 0,0% 2 1,3% 2 0,6%
2013 171 157 328 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%
2014 172 154 326 0 0,0% 1 0,6% 1 0,3%
2015 164 155 319 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%
2016 160 152 312 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%
2017 0 HHH HiHH 0 HHHTHH

(Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal)

A palyakezd munkanélkiliek szama a 2012-es és 2013-as éveldiekimagaslo, a tobbi
evben allando értékek koril mozgott.

Adofizetok aranya (szazalék):
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S 55.07
53.65 5336 o0 53.53
52,26 5193 5134 g0, suos 322 s5uoo
S0 g g8 g g5 -9 ¥ A
®\
e E : e N\ .
. —& * - * W
a0 | [ °* \ Aes
)
30 |

20 -
10 4 \ i

: a5 ER

Tényd
T T T T T # 43,06
2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2012 2014 2015
o ."‘gﬁfsukuramm
i 48,94

Adat vonatkozdsi éve: 2015
{c) 2018 LTK Nonprofit Kft. Készilt a TelR-rel

(Forras: TelR)
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Az adofizebk aranya egyredit az elmult években, mostanra az orszagos, megyeegios
adatoknal is magasabb éniiek

Egy lakosra jutd 6sszes nettd jovedelem (Ft):

{c) 2018 Lechner Nonprofit Kft, Készil 3 TelRerel,
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(0) 2018 LTK Nonprofit Kit. Készilt a TelR-rel I 004 e e

(Forras: TelR)

Az egy lakosra jutd Osszes nettd jovedelem az goszdendencidknak megfaleh
folyamatosan novekszik, és a mértéke is annak riedgfe

Gazdasag:

{c) 2018 Lechmer Nenproft Kft, Késziilt 3 TelR-ral,

— = S . AN : N
—— - s = 2 -
. — — L —
S o ) — o
\ ! v .
E s
10 | ~ R
£ Babol
Tz 5.9
Czorna.
8.1 6.2 61 i
6 - | I
|
' ; ; : Jelmag\a:éza-( |
o o o1 L 1.7- 50
N o p—— A 50- 67
o = ripa 6.7- 9.4
W v | Adat vonatkozdsi éve: 2015 : e \ [ IR
1i 5-1
| {c) 2018 LTK Nonprofit Kft. Készult a TelR-rel. U _-‘ s

(Forréas: TelR)

A regisztralt gazdaségi vallalkozdsok szédma 200fhyékén ugrasszéen rott. Ez a
folyamat orszagosan jelentkezett. A gazdasagi Maltdasok szama Vamosszabadin
jelentbsen elmarad az orszagos atlagtol, mostanra stagigyalhet meg az adatokban.
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Kereskedelmi szallashelyek:

{c) 2018 Lechner Nonprafit Kft, Készilt a TelR-rel,
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(Forras: TelR)
A szallasszolgaltatés tekintetében Vamosszabadizégos atlag alatti adatokat lathatunk.
Uj épitési lakasok aranya:

{c) 2018 Lechner Nonprofit ift, Készih 3 TelR-rel,
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(Forréas: TelR)

Orszagos tendencia a gazdasagi valsag ota az tgdépakasok szamanak esése,
Vamosszabadin is ezt tapasztalhatjuk. Az utébbkléme kezdett csak szamuk ndvekedni.

Képzettség:

Az altalanos tendenciakhoz hasonloan az elmulz@ésékben, a megyében is jel@n rdtt

az iskolazottsag szinvonala. Valamennyi végzettskigtetében szamottéwolt a javulas,
elsssorban azonban a kozép- és dlkluak szama és aranyéth Ebben jeleris szerepe
volt annak, hogy egyre tobben tanultak tovabb, Wittgl szadmos oktatasi forma kozul is
valaszthattak. Ezzel parhuzamosan csotkkent a 8ilgsat alacsonyabb végzettség
hanyada, ami szorosan ¢sszefiigg az altalanos tekéttség korhataranak emelkedésével,
s a korabbi iskolarendszerben tanuléskbriak szamanak csokkenésével.

A jobb 0Osszehasonlithatosag érdekében, valamingy hldssuk, hol helyezkedik el
Vamosszabadi az iskolai végzettség tekintetébamsgdgen belll, célszerek tartottuk ezt
komplexen vizsgalni.

Természetesen az iskolai végzettségre vonatkozétoladasak tiz évenként, a
népszamlalasok alkalmaval allnak rendelkezésrest eege vonatkozéan az 2010-es
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