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ALAPADATOK

A hazirend jogszabalyi hattere

e 2011. ¢évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol

e 2012. ¢évi CXXIV. torvény a nemzeti koOznevelésrél  szold  torvény
modositasarol

e 20/2012. (VIIL31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények
mukodésérol ¢és a koznevelési intézmények névhasznalatarél, ¢és a moddosito
22/2013. (111.22.) EMMI rendelet

e 229/2012. (VIIL.28.) Korm. rendelet a nemzeti kdznevelésrol szo16 torvény
végrehajtasarol, és a modositod 3/205 (1.28) Kormanyrendelet

e a gyermekek védelmérdl ¢és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI.
torvény és a  2015.6vi  LXIII.  torvénnyel  tortént  modositdsa  és
rendelkezései alapjan késziilt.

e azintézmény Alapitd okirata

A hazirend hatalya

A hazirend az intézmény vezetdjének jovahagyasaval a kihirdetés napjan 1ép hatalyba és
hatarozatlan idére sz6l.

Feliilvizsgalata: évenként, illetve jogszabalyvaltozasnak megfelelden.

Moddositasa: az intézményvezetd hataskore, kezdeményezheti a neveldtestiilet, vagy a képviseld
testiilet.

A hazirend atmeneti idére sz6l6 modositd szabalyait (pl.: jarvanyiigyi intézkedés esetén) a
HAZIREND fiiggeléke tartalmazza. Ervényessége visszavonasig tart.

Személyi hatalya kiterjed:
e Az intézménnyel stb. jogviszonyban 4ll6 minden gyermekre, pedagogusra és a pedagogiai
munkat kozvetlen segitOkre, valamint a sziilokre.
e Azon személyekre, akik az intézménnyel jogviszonyban nem dallnak, de részt vesznek az
intézmény stb. feladatainak megvalositasaban.

A hazirend teriileti hatalya Kiterjed:
e Az intézmény teriiletére.
e Az intézmény altal szervezett - a pedagodgiai program végrehajtdsdhoz kapcsolodo -
intézményen kiviili programokra.

Az intézmény fenntartdja:
Vamosszabadi K6zség Onkormanyzata
9061 Vamosszabadi, Szabadi u. 57.

Ovodai féréhelyek szaima az alapité okirat szerint: 100 5
Bolcsodei férohelyek szama: 24 f6 illetve, ha minden gyermek 2 éven feliili, max. 28 {6

Az intézmény nyitvatartasa:
Ovoda: 6,45-17,00 6raig
Bolcsdde: 6,45-17,00 oraig



Intézményvezetd: Ladocsiné Csehi Szilvia
Intézményvezeté-helyettes: Nagy Gézané
Logopédus: Vida Veronika

Gyermek fogorvos: dr. Gyenes Maria
Védono: Botkané Katona Zita

Ovodaban:

Ovodapedagégusok:
Androsch Monika

Benedek Zsuzsanna
Gulyasné Csatlés Annamaria
Kiss Erzsébet

Ladocsiné Csehi Szilvia
Mathéné Molnar Krisztina
Nagy Gézané

Toéfalviné Cserpes Orsolya

Ovodatitkar:
Szuhai Adrienn

Pedagogiai asszisztensek:
Bélyi Marta
Takacs Kalman Annamaria (részmunkaidoben)

Dajkak:

Csalané Babics Anita
Husvéth Timea

Kalmar Gruber Adrienn
Szakaly-Venesz Viktoria

Bolcsodében:

Bolcsode szakmai vezeto-kisgyermeknevelo:
Bognar Erzsébet

Kisgyermeknevelok:
Barasso-Alasztics Timea
Csodkaova Ildiké
P6czéné Toth Anita

Dajka:
Polgér Szeréna



Hazirend célja

Az intézmény hazirendje a sziilo, a gyermek, a pedagogusa kisgyermekneveld és a dajka
eredményes egylittmiikodésének szabalyrendszere. A hdzirendben foglaltak a gyermek helyes
ovodai nevelését, valamint biztonsagat szolgaljak. A hazirend tartalmazza mindazokat az intézmény
altal nyujtott lehetéségeket, amelyek biztositjdk a sziild szamara a pedagdgiai folyamatban vald
kozremikodést, a neveldomunka és gondozas kozvetlen megismerését, megtapasztalasat.

Az 6voda funkcidja, nevelési alapelvei

Ovodank nevelé intézmény, s mint ilyen, elsddleges feladatunk a gyermeki személyiség
kibontakoztatasa, nevelése, fejlesztése. A Koznevelési intézményrendszer szakmailag 0nalld
nevelési intézménye, 6vo- védd-személyiségfejlesztd funkciokat lat el, a csalddi nevelés
kiegészitéje a gyermek harmadik életévétdl az iskolaba 1épésig. Ovodankban a neveldmunka a
Koznevelési Torvény, az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramja, a Szervezeti és Miikodési
Szabalyzat, valamint az 6voda Helyi Nevelési Programja szerint folyik.

Az 6voda feladata

Az 6voda a koznevelési intézményrendszer része. Az dvoda a gyermek haroméves koratol a
tankotelezettség kezdetéig neveld intézmény, a gyermek harom éves koratdl ellatja a gyermekek
napkdzbeni ellatassal 6sszefliggd feladatokat is.

Ahhoz, hogy gyermekeink nyugalmat, biztonsagat, fejlédését dvodank megfelelé modon
biztositani tudja, kérjiikk Onoket, hogy ismerjék meg, és tartsdk be a Hazirendben foglaltakat!
Legyenek partnereink gyermekeik 6vodai nevelésében!

A hazirend az intézmény életének torvénye, igy az abban foglalt kotelezettségek, jogok
mindenkire egyarant vonatkoznak!

A Hazirend nyilvanossaga

Annak érdekében, hogy a Hazirendben foglaltakkal megismerkedhessenek az érintettek, az alabbi
helyeken biztositjuk a hozzaférest:

o intézményiink eldterében

o intézmény honlapja: www.vackor-ovoda.hu

o az elsd sziildi értekezleten a Hazirendet ismertetjiik a sziilokkel, a benne foglaltak
tudomasul vételét a sziilé az alairasaval igazolja



http://www.vackor-ovoda.hu/

1. Miikodés rend

o A nevelési év rendje
Az intézményben a nevelési év szeptember 01.-t0l augusztus 31-ig, a szorgalmi idészak az
6vodaban szeptember 01-t61 majus 31-ig tart. A nyari idészakban a szabadsagolasok idején
az intézmény 6sszevont csoportokban mikodik.
Az intézmény 6,45- 17,00 6raig all a sziilok és a gyermekek rendelkezésére.
Rendkiviili eseményekrdl, tinnepekrdl 3 nappal korabban, rendkiviili sziinetrdl és roviditett
nyitvatartasrdl 1 héttel, a nyari karbantartési szlinetrdl februdr 15-ig a falitijsagon keresztiil
értesitjiik a sziiloket.
A nyitvatartas rendje 20/2 012 (VIIL. 31.) EMMI Rendelet alapjan:
Az 6vodas gyermekeket reggel 6.45 - 8.30 -ig fogadjuk.
A bolesddés gyermekek érkezése 6,45-8,00 oraig torténik. Utdna a reggeliztetés
zavartalansdga miatt 8.45 oratol fogadjuk ismét a kisgyermekeket.

A gyermekkel az intézmény teljes nyitvatartasa alatt 6vodapedagogus foglalkozik a
gyermekekkel ill. reggel 8 ora el6tt, valamint délutan foglalkozasi id6n tal nevelést és
oktatast kozvetleniil segité munkatars is feltigyelhet.

o Nevelés nélkiili munkanapok

Az dvodai nevelés nélkiili munkanapok szama egy nevelési évben az 6t nap, a bolecsdédében egy

Ezen napok pontos idépontjarol a sziil6ket irasban értesitjiik legalabb 7 nappal el6tte.

o Gyermekek érkezésének és tavozasanak rendje

Az intézmény nyitasatol az alabbi iddpontokban lehet a sziiloknek belépni az 6vodaba:

Reggel 6vodaban Fogadjuk a gyerekeket
6.45-8.30
bolcsodében
6,45-8,00
8,45-9,00

Ebéd utan o6vodaban Elozetes egyeztetés alapjan
12.15-12.30
bolesddében
11,45-12,00

Délutan 6vodaban Gyermekek elvitele az
15.15-17.00 6vodabol

bolesédében
15,00-17,00

A megadott id6ponton kiviil az intézmény ajtaja zarva van, gyermek fogadasa —
tavozasa csak kiilonleges esetekben lehetséges (pld.: a sziilo elére jelezte, gyermek
megbetegedett... stb.). Tavozaskor sziveskedjenek megkérni egy dolgozét, hogy a
bejarati ajtot zarja be Onék utan!

A késébb érkezd gyermekek kapcsolddjanak be a napi tevékenységbe ugy, hogy a
megkezdett tevékenységeket ne zavarjak. A foglalkozasok idején, illetve pihend idoben
kérjik, ne zavarjak a gyermekeket!




Erkezéskor a sziilé minden esetben személyesen adja at a gyermeket, ellenkezé esetben,

ha az 6vond nem tud a gyermek jelenlétérol, felelosséget sem tud vallalni érte.

Az 6vodankban 15.45-t61 fokozatosan 6sszevont csoportok miitkodnek.

A gyermeket csak a gondviseld sziild, illetve az altala irasban meghatalmazott személy viheti
el. 18 éven aluli személy csak abban az esetben viheti el az 6vodabodl a gyermeket, ha a sziilé
a felelosségvallalas terhe mellett az 6voda nyomtatvanyan ezt kérte, és aldirasaval
hozzajarulasat igazolja. BolcsOdések esetében 14 év alatti gyermek semmilyen esetben sem
bizhaté meg ezzel a feladattal.

Csaladi konfliktusok esetén a sziiléi feligyelet korlatozasat hivatalosan sziikséges igazolni.
A sziilok valasa esetén mindkét sziild jogosult hozni €s elvinni a gyermeket az dvodabol.
Vegyék figyelembe, hogy szamunkra a birosagi dontés az iranymutato, egyéni kivansagokat
nem all médunkban teljesiteni. Az 6voda nem lathatési €s kapcsolattartasi teriilet.

Az 6vodabol valo tdvozas kivanatos modja: a gyermekek jatékukat tegyék a helyére, majd
koszonjenek el tarsaiktol, 6vondjiiktdl. Ne varakoztassak meg sziileiket, ne szaladgaljanak
vissza a csoportba.

A gyermeket az 6vodabdl a sziilok, nagysziildk, illetve az 4ltaluk irdsban meghatalmazott
személy viheti el.

Bodult allapotban 1évé személynek nem adunk ki gyermeket!

Az 6voda nem jatszotér. Az udvaron csak az az 6vodas kisgyerek jatszhat, tartozkodhat,
akiért még nem jottek. A gyermekért valé megérkezést kdvetden ésszerli idon beliil az
6voda teriiletét el kell hagyni.

Az 6vono azért a gyermekeért felelds, akit szamara a sziild (vagy mas személy) érkezéskor
atadott, rabizott. Felel0ssége addig tart, amig a sziildnek vagy egyéb meghatalmazottnak

a gyermeket at nem adja.

Az 6voda zardsaig a sziild koteles hazavinni gyermekét! Késés esetén, az Ovoda
telefonszaman jelezzék az 6vondnek, hogy mikor tudnak a leghamarabb megérkezni a
gyermekért. Ha a szil6tdl jelzés nem érkezik és nem elérhetd a megadott
telefonszamokon, akkor az 6voda hivatalos aton intézkedik.

Sziinetekkel kapcsolatos intézkedések

Az intézmény nyari karbantartasi, takaritasi sziinet a fenntartoval egyeztetett idépontban és
id6tartamban, az 6vodaban éltalaban 5 hét, bolcsddében altaladban 4 hét. A nyari zarva tartas
alatt a hivatalos tligyeket az intézmény vezetdje, illetve az éltala kijelolt személy intézi a
kijelolt ligyeleti napokon.

A zarva tartds ideje alatt sziil6i kérésre az iigyeletes intézményben gyermekfeliigyeletet
biztositunk. A feliigyelet iranti kérelmet a sziilének irasban kell benyujtania targy év majus
15-ig az intézmény vezetdjé¢hez.

A nyari zéaras idépontjarol legkésobb februar 15-€ig hirdetmény formajaban tajékoztatjuk
a szililoket a fajitijsdgokon, valamint az 6nkormanyzat €s az intézmény honlapjan.

Az intézményben Osszevont csoportok miikddnek abban az esetben, ha a csoport 1étszam
csokkenése ezt indokolja pl.: iskolai szlinetekben, vagy athelyezett munkanapokon, amikor
kevesebb gyermek jon az intézménybe.

Az iskolai sziinetek ideje alatt (Oszi, téli, tavaszi) a csoportok a létszamtol fliggden
osszevontan miikodnek. E16z6leg irasban felmérijiik a varhato 1étszamot. Ev végén iinnepek
kozott a fenntartd engedélyével 6vodank nem mitkodik.



o

Ovodai felvétel, atvétel rendje

Az 6voda a gyermek haroméves koratdl a tankotelezettség kezdetéig neveld intézmény. Az
ovodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjan torténik. Az dvodaba a gyermek — e térvényben
foglalt kivétellel —harmadik €letévének betdltése utan veheto fel. A sziilo gyermeke 6vodai
felvételét, atvételét barmikor kérheti, a gyermekek felvétele folyamatos.” (Kodznevelési
Torvény 2011 évi CXC., 2011. 49.§(1)

A gyermeknek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik ¢€letévét betolti
ovodakotelessé valik, és a nevelési év kezdd napjatol legalabb napi négy oraban 6vodai
foglalkozason kell részt vennie.

»A gyermeket, els6sorban abba az d¢vodaba kell felvenni, atvenni, amelynek korzetében
lakik vagy ahol, sziil6je dolgozik™ (Koznevelési Torvény 2011 évi CXC.49.§(2).

Az O6vodaba felvett gyermekek csoportba vald beosztasdrél a sziildk és az
ovodapedagdgusok véleményének kikérése mellett az dvodavezetd dont.

A gyermek igénybe veheti az dvodat:

o amennyiben a gyermek tobbnyire szobatiszta. A szobatisztasag az dvodai életben
természetes, ezért kérjiik, hogy pelenkat ebben a korban mar ne hasznaljak!

o amikor a gyermek egészséges, ha harom napnal nem régebbi orvosi igazolassal
bizonyitja megfeleld egészségi allapotat, mellyel kozdsségben tartozkodhat.
(fert6z6 betegség estén ANTSZ pl.: szalmonella)

o akkor, ha a sziil6 az étkezési téritési dijat befizette.

Az 6vodalatogatas elmulasztasa szabalysértési eljarast von maga utan.

A gyermek felvételével kapcsolatos tudnivalok

Az 6voda a 3-7 éves koru gyermekek intézményes nevelésének szintere. A bdlcsdde 2
csoportban 20 hetes kortol 3 éves korig, (fogyatékossag esetén 5 éves korig) fogadja a
kisgyermekeket.
Az 6vodai €s bolcsddei felvétel jelentkezés alapjan torténik. A fenntartd hatarozza meg a
beiratozas iddpontjat, amit legalabb 30 nappal a beiratkozés eldtt nyilvanossagra hozunk
az onkormanyzat és az 6voda honlapjan €s hirdetmények formajaban.
A jelentkezés a sziilo és a gyermek személyes megjelenésével torténik. Kivéve eltérd
korményrendelkezés értelmében.
A jelentkezési id6pont eldtt lehetdséget biztositunk ,,Ovinyitogatd” és ,,Bolcsi nyitogato”
formajaban az ovodai - bolcsddei élet megtekintésére, ismerkedésre.
Az felvételrdl az intézményvezetd dont, melyrdl a sziil6 értesitést kap. Az intézményvezetd
irasbeli dontése ellen a sziil6i feliigyeleti jogot gyakorlo sziild a kozléstdl szamitott tizendt
napon beliil illetékmentes fellebbezési kérelmet nytjthat be a fenntartohoz (6nkormanyzati
fenntartast 6vodak esetében a jegyzO6hoz) cimezve az intézmény vezetdjénél. A fenntartd
jar el, és hoz masodfokt dontést.
A felvételrdl tuljelentkezés esetén a koriilmények, lehetdségek mérlegelésével felvételi
bizottsag dont. A felvett gyermekek névsorat az intézményvezetd nyilvanossagra hozza.
A 3 éves kortol kotelezd dvodaba jaras aldl a sziildnek lehetdsége van felmentést kérni. A
felmentést a sziilonek kell kérelmezni. A sziil6 - targyév majus 25. napjaig benyujtott -
kérelme alapjan a gyermek jogos érdekét szem elott tartva, annak az évnek az augusztus
31. napjaig, amelyben a gyermek a negyedik életévet betolti, a Kormdany rendeletében
kijelolt szerv (a tovdabbiakban: felmentést engedélyezo szerv) felmentheti az ovodai
foglalkozdson valo részvétel alol, ha a gyermek csaladi koriilményei, sajatos helyzete
indokolja. Ha az eljarasban szakértot kell meghallgatni, csak az ovodavezetd vagy a védono
9



rendelheto ki, és a fiiggd hatdalyu dontésben nem kell rendelkezni a kérelmezett jog
gyakorlasarol. A telepiilési onkormanyzat kozzéteszi az ovoda felvételi korzetét, valamint
az ovoda nyitva tartasanak rendjét. Az ovoda koteles felvenni, atvenni azt a gyermeket, aki
életvitelszeriien az ovoda korzetében lakik (a tovabbiakban: kotelezo felvételt biztosito
ovoda).20/2012. (VIII.31.) EMMI rendelet 20. § (9): Az Nkt. 49. § (3) bekezdése
alkalmazasaban életvitelszerii ott lakasnak minosiil, ha a gyermek a kotelezé felvételt
biztosito ovoda korzetében talalhato ingatlant otthonaul haszndlja és az ilyen ingatlan a
polgarok személyi adatainak és lakcimének nyilvantartasaban a gyermek lakohelyekeént
vagy tartozkodasi helyeként az ovodai beiratkozas elsé hatarnapjat megel6z6 harom
honapnal régebb ota szerepel. Ha ez nem teljesiil, vagy ha barmely koriilmény alapjan arra
lehet kovetkeztetni, hogy a gyermek a nyilvantartasban szereploé lakhelyén vagy
tartozkodasi helyén nem életvitelszeriien lakik, ugy az ovodavezeto, illetve az Nkt. 49. § (2)
bekezdés szerinti esetben az ovodavezetd vagy a fenntarto altal szervezett bizottsag jogosult
felszolitani az ovodadba jelentkezo gyermek sziilojét, hogy az életvitelszerii korzetben lakas
tényét akkent igazolja, hogy a felszolitas kézhez vételétol szamitott 15 napon beliil
bemutatja a teriiletileg illetékes védonotol szarmazo, a védondi ellatas igénybevételét
igazolo nyilatkozatot.

A felvétel korzete: Vamosszabadi, Vamosszabadi-Szitasdomb
A felvétel eljaras rendje: Ovodai és bolcsddei beiratas a felvételi-, eldjegyzési naploba.
A jelentkezéshez sziikséges személyi okmanyok:

o gyermek sziiletési anyakonyvi kivonata, vagy személyi igazolvanya

o gyermek lakcimkartyaja

o gyermek TAJ kartyaja

o sziilé személyi igazolvanya

o szil6 lakcimkartyéja
A nem magyar allampolgarsagli gyermek esetében igazolni kell a Magyarorszag
teriiletén valo tartdzkodast (regisztracios kartya)
Az adatokban tortént valtozast kérjiik jelezzék azonnal!
A beiratast kovetden a szlil6t értesitjiik.
Az 6vodaba felvett gyermekek 6vodai jogviszonya a felvétel napjan jon létre. A tényleges
ovodai ellatas, ideértve az 6vodai étkeztetés igénybevételének idopontjat az intézmény az
ovodai jogviszony létrejottének idopontjat kovetd nevelési év elsd napjaban hatarozza
meg.
Az 6vodaba és bolcsddébe felvett gyermekek csoportba vald beosztasarol a sziildk, az
ovodapedagdgusok és  kisgyermeknevelok  véleményének kikérése utan az
intézményvezetdje dont.
A nemzeti kdznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. torvény kimondja, hogy az dvoda a
gvermek haroméves koratol a tankotelezettség kezdetéig nevelo intézmény, amely a
gvermeket fokozatosan, de kiilonosen az utolso évében az iskolai nevelés-oktatdasra késziti
fel. Az 6voda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételétdl szamitott
fél éven beliil betolti, feltéve, hogy minden, a telepiilésen, fovarosi keriiletben, vagy ha a
felveételi korzet tobb telepiilésen taldlhato, az érintett telepiiléseken lakohellyel, ennek
hianyaban tartozkodasi hellyel rendelkezé haroméves és annal idésebb gyermek ovodai
felvételi kérelme teljesitheto.
A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 3 1. napjdig a harmadik életévét betolti, a
nevelési év kezdo napjatol legalabb napi négy oraban ovodai foglalkozason vesz részt.
Az a sziil6 vagy torvényes képviseld, aki a sziiloi feliigyelete vagy gyamséga alatt allo
ovodai nevelésben vald részvételre kotelezett gyermekét kellé idoben az 6vodaba nem
iratja be, a szabalysértésekrol, a szabalysértési eljarasrol és a szabalysértési nyilvantartasi
rendszerrdl szolo 2012. évi 1. térvény 247. § a) pontja alapjan szabalysértést kovet el. Az
6vodai nevelésben valo részvételre kotelezett gyermek sziiléje, amennyiben gyermeke az
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ovodakotelezettségét kiilfoldon teljesiti, koteles arrol a beiratkozas idejének utolsod
hatarnapjat kovetd tizendt napon beliil irdsban értesiteni a gyermek lakohelye, ennek
hianyaban tartozkodasi helye szerint illetékes jegyzot.

Ovodai, bolcsédei atvételt a sziilé év kozben is igényelhet. Az atvételrél az atadé dvoda,
bolcsdde értesitése utan, a felvételi eljaras szerint az 6vodavezetd €és bolcsdde vezetd-
kisgyermekneveld dont hivatalos atjelentkezés utjan, melynek nyomtatvanyat a vezetdk
toltik ki, és kiildik el egymasnak.

A szil6 kotelessége - gyermeke érdekében - beiratkozaskor jelezni minden egészségiigyi
¢s egy€b problémat, ami a gyermek kozdsségben torténd nevelését nehezitheti.

Meg kell sziintetni a bolcsddei ellatdsat annak a gyermeknek, aki az orvos és mas
szakemberek (gydgypedagodgus, pszicholdogus) véleménye szerint egészségi allapota miatt
bolcsédében nem gondozhatd.

Megsziinik az 6vodai elhelyezés, ha:
— a gyermeket masik évoda atvette, az atvétel napjan,
—ajegyz0 a sziilo kérelmére engedélyt adott a gyermek 6vodabol torténd kimaradasara,
— a gyermeket felvették az iskoléba, a nevelési év utolso napjan,
— az 6vodaba jarasi kotelezettségét kiilfoldon teljesitd gyermek eléri a tankdteles kort.
Az 6voda torli az dvodaba felvettek nyilvantartasabol azt a gyermeket, akinek dvodai
jogviszonya megszunt.

Tankotelezettség:

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a hatodik életévét betolti,
legkésObb az azt kovetd évben tankotelessé valik. Az a gyermek, akinek esetében azt a
szakeértOi bizottsag javasolja, tovabbi egy nevelési évig az dvodaban részesiil ellatasban, és
ezt kovetden valik tankotelessé. A tankdtelezettség teljesitése a tanév elsd tanitdsi napjan
kezdédik. Ha a gyermek az iskolaba 1épéshez sziikséges fejlettséget korabban eléri, a
kormanyhivatal a sziild kérelmére szakértdi bizottsag véleménye alapjan engedélyezheti,
hogy a gyermek hatéves kor el6tt megkezdje tankotelezettségének teljesitéseét. Nkt. 45. § (2):
... A sziil6 kérelmére a felmentést engedélyezo szerv dontése alapjan a gyermek tovabbi egy
nevelési évig ovodai nevelésben vehet részt. A sziilo kérelmét az iskolakezdés évében januar
15-éig nyujthatia be a felmentést engedélyezo szervhez. Ha az eljarasban szakeértot kell
meghallgatni, akkor csak szakértdi bizottsag rendelhetd ki... Ha a szakértdi bizottsdg a sziildi
kérelem benyujtasara nyitva dllo hatarido elott a gyermek tovabbi egy nevelési évig ovodai
nevelésben torténd részvételét javasolja, a sziiloi kérelem benyujtasdara nincs sziikség A
sajatos nevelési igényli gyermekek beiskoldzasarol a Szakértdi Bizottsdg dont.

A gyermekek beiskolazasanak eljarasa

A gyermekek beiskoldzasat a mindenkor érvényes torvényi szabalyozasok és a gyermekek
fejlodési mutatoi hatdrozzak meg.

Az a gyermek, aki elérte az iskolaba 1épéshez sziikséges fejlettséget, abban a naptari évben,
amikor 6. ¢életévét augusztus 31-ig betolti, tankotelessé valik.

Tankotelessé valik a gyermek fejlettségétdl fliggden legkordbban, abban az évben, amikor a
6. életévét betdlti.

Iskolaérettségi vizsgalatot az arra raszoruld gyermeknek a szakszolgélattol kell kérni. 6 éves
gyermek csak az Oktatasi Hivatalnak benyujtott kérelem €s annak elfogadasa utan maradhat
6vodaban.
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Hianyzasok igazoldsa

A beteg gyermek, az orvos altal meghatarozott idészakban nem latogathatja a nevelési
intézményt. Ha a pedagogus megitélése szerint a gyermek beteg, gondoskodik a tobbi
gyermektdl valo elkiilonitésérol, és a lehetd legrovidebb idén beliil értesiti a gyermek sziileit.
Azt, hogy a gyermek ismét egészséges ¢s latogathatja az intézményt, részt vehet a
foglalkozasokon, orvosnak kell igazolnia. Az igazoldsnak tartalmaznia kell a betegség miatt
bekovetkezett tdvollét pontos idétartamat is.

Ha a gyermek az 6vodai foglalkozasrol tavol marad, mulasztasat igazolnia kell. A mulasztast
igazoltnak kell tekinteni, ha:

o a sziild eldzetesen bejelentette — legalabb egy munkanappal elébb — az
ovononek, hogy gyermekét nem viszi 6vodaba. (A csoportoknal talalhato
tavolmaradast igazolo fiizetben eldére rogziti a hianyzas idépontjat!)

o agyermek a sziil6 irasbeli kérelmére engedélyt kapott a tavolmaradasra. Két
hetet (10 nap) meghaladé huzamosabb tavollétet az 6vodavezetovel kell
egyeztetni!

o a gyermek beteg volt, és azt a hazirendben meghatarozottak szerint igazolja

o a gyermek hatésagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott
kotelezettségének eleget tenni.

Ha a gyermek tdvolmaradasa elére nem lathato, azt a tivolmaradas napjan lehetéleg 9 oraig
be kell jelenteni az O&vodapedagogusnak, vagy az Ovodavezetonek, illetve az
6vodatitkarnak.

Tankoteles koru gyermek esetében a sziilé félévente maximum 10 napot igazolhat!
Kivéve a szakemberek altal javasolt fejlesztések alkalmaval.
Amennyiben a gyermek tavolmaradast nem igazoljak, a mulasztas igazolatlan.

Ha a gyermek egy nevelési évben 10 nevelési napnal tobbet mulaszt igazolatlanul, az
ovoda vezetdje tajékoztatja a mulasztasrol az altaldnos szabalysértési hatosagot.

Ha a gyermek egy nevelési évben 20 nevelési napnal tobbet mulaszt igazolatlanul, az
6voda vezetdje haladéktalanul értesiti az 6vodas gyermek tényleges tartdzkodasi helye
szerint illetékes gyamhatosagot.

Az ovoda helyiségeinek sziil6k altal hasznalhatésaganak rendje

ANTSZ el6irasok szerint az dvoda konyhéjaba tilos idegennek belépni! Atjaras a boleséde
¢s ovoda kozott csak az utca feldl lehetséges.

Higiéniai okokbdl ugyanigy nem hasznalhatjak a sziilok az intézmény mellékhelyiségeit,
kivéve az erre kialakitott mozgéssériilt mosdokat!

A csoportszobdkban és a mosddkban a sziilok csak indokolt esetben, az 6vodapedagogus
engedélyével tartozkodhatnak!

. A gyerekek jogai és kotelességei

o A gyerekek jogai

A gyermeknek joga van arra, hogy biztonsagos, egészséges kornyezetben neveljék. Ennek
érdekében Ovodai napirendje az életkoranak megfeleléen alakul, torekedve a
folyamatossagra és a varakozasi id6 csokkentésére. Legtobb id6 a jatékra - a gyermek
legfobb tevékenységére jut.

A gyermek személyiségét, emberi méltosagat €s jogait tiszteletben kell tartani, és védelmet
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kell szamara biztositani fizikai és lelki er6szakkal szemben.
e Vallasi-, vilagnézeti-, nemzeti- és etnikai 6nazonossagat tiszteletben tartjuk.

e A gyermekek nevelése az dvodaban a Helyi Nevelési Program illetve a bolcsédében a
Szakmai Program alapjan torténik, mely kérésre megtekinthet$ az intézmény irodajaban.

e A gyermek joga, hogy képességeinek, érdeklddésének, adottsdgainak megfeleld nevelésben,
oktatasban részesiiljon.

e A gyermeknek joga van adottsdganak megfeleld megkiilonboztetett ellatasban
részesiilni, pedagogiai szakszolgalathoz fordulni segitségért

e A gyermekek cselekvési szabadsagat az 6voda nem korlatozhatja, de ezen jogok
gyakorlasa kozben nem veszélyeztetheti sajat, illetve tarsai, az intézmény
alkalmazottainak egészségét, testi épségét.

e Amennyiben sziikséges, pedagogiai szakszolgalat foglalkozasain vegyen részt.

e Joga, hogy csalddja anyagi helyzetétdl fiiggéen kedvezményes étkezésben részesiiljon.

e Joga van fogyatékossag, tartos betegség, hatranyos helyzet esetén a kiilonleges ellatashoz.

e Joga van, hogy rendszeres egészségiigyi feliigyeletben és ellatasban részesiiljon

e Az intézmény eszkdzeit, berendezéseit, felszereléseit ingyenesen, de rendeltetésszeriien
hasznalhatja, azokra vigyaznia kell!

o A gyermek kotelességei:

e Részt vegyen a kotelezd és valasztott dvodai tevékenységeken

o Ovja sajat és tarsai testi épségét, egészségét

e Megtartsa az 6voda helyiségei €s az 6vodahoz tartozo teriiletek hasznalati rendjét

e Megdrizze, illetéleg az eldirasoknak megfeleléen kezelje az 6vodaban hasznalt
jatekokat, eszkozoket, Ovja az dvoda 1étesitményeit, eszkozeit.

e Az 6voda vezetdi, pedagogusai és alkalmazottai, 6vodatarsai emberi méltosagat és
jogait tiszteletben tartsa.

o A sziil§ beleegyezésével részt venni a sziirdvizsgalatokon

Gyermekek étkeztetése

o Ingyenes étkezésre jogosult:

e A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermekek (RGYK)

e atartosan beteg, fogyatékossaggal ¢l6 gyermekek

e azok az egészséges gyermekek, akiknek csaladban nevelkedd testvére — tartdosan beteg
vagy fogyatékos

e akiknek csaladjaban harom vagy tobb gyermeket nevelnek

e akiknek a nevelésbe vételét rendelte el a gydmhatosag

e akiknek csaladjdban az egy fére jutd havi jovedelem nem haladja meg a kotelezo
legkisebb munkabér nett6 6sszegének 130%-t

e Azingyenes étkezést a 328/2011 (XII. 29) Korm rendelet 6. melléklet szerinti nyilatkozat
kitoltésével lehet igényelni. Semmilyen egyéb dokumentumot nem kell csatolni. Az
ovodatitkar gytijti 6ssze a nyilatkozatokat targyév augusztus 15-¢ig. Ha a nevelési év
soran viszonyaikban valtozas kovetkezik be, azt be kell jelenteni (pl. testvér sziiletése,
jovedelmi helyzet valtozasa). Az ingyenes gyermekétkeztetés a nevelési év soran
barmikor igényelhetd.

13



A gyermek hidnyzisa esetén az étkezés lemondasanak modja:

o a hianyzast megel6z6 munkanapon 12.00 6rdig lehet megtenni normal étkezésnél,
diétas étkezés esetében 8.00 oraig.

o email-en keresztiil, az emailcim: vackortitkar@gmail.com, amennyiben 12 o6raig
nem érkezik visszajelzés a lemondas rogzitésérdl, kérjik legkésébb 12,15-ig a
96/200-324-es telefonszamon a lemondasi szandékot jelezni

o azlzenetben kérjiik, hogy irjdk meg a gyermek nevét, a gyermek csoportjanak nevét
¢s a lemondott napokat, a hidnyzas okat

o Automatikus lemondas nincs, csak a sziilok altal konkrétan megjeldlt lemondasra
van lehetdség.

o Le nem mondott hidnyzas esetén a sziil6 a téritési dij megfizetésére kotelezett.

o Hianyzas esetén kérjiik, hogy az ingyenesen étkezé gyermekek ebédjét is
mondjak le!

o Betegség elhuizodasa esetén az ebédlejelentést is hosszabbitani kell!

o A gyermekek hianyzasanak jelentése az 6vonének nem vonja maga utan az ebéd
lejelentését. Ez minden esetben a sziilo feladata!

Az 6vodaba és bolcsddébe felvételt nyert gyermekeknek szeptember 1-ével automatikusan
megrendelésre keriil az étkezése. Amennyiben a gyermek nem kezdi meg szeptember 1-én
az 6vodai, illetve bolcsddei €letét, azt a sziilonek irdsban jelezni kell az dvodatitkar részére
a fenti szabalyozas szerint.

Amennyiben az 6vodai étkezést nem kivanjadk a késobbiekben igénybe venni, akkor ezt
irasban a megsziinést megelézden legalabb 20 munkanappal (legkésObb a téritési dij
beszedésének napjdig) kell benyujtani. Az intézmény az 6vodds gyermekek szdmara
biztositja a haromszori, a bolcs6dés gyermekeknek a négyszeri étkezést. Szakorvosi
vélemény benyujtasa mellett az eltérd (diétas) étkezés megrendelésére lehetdség van (tej- €s
lisztérzékenység, cukorbetegség, stb.). A diétas étkezésben részesiild gyermekek, akik
részére az intézmény nem tudja biztositani a specidlis diétas ételt, azok az NNK 4altal
szabalyozott modon hozhatnak az intézménybe élelmiszert. Sziild altal behozott étel, vagy
ital az 6voda erre a célra kialakitott hiitészekrényében tarolhaté. Elelmiszerbiztonsagi
eléirasok alapjan a gyermekek sziiletésnapjara, ilinnepekre, rendezvényekre kizarolag
boltban vasarolt, csomagolt, vagy cukraszatban késziilt tortat, stiteményt lehet behozni, az
eredetét igazold szamla bemutatasa kotelezd. Kérjiik ilyen alkalmak esetében a diétas
gyermekekre is gondoljanak!

Az étkezési téritési dijakat az fenntart6 altal meghatarozott befizetési hatariddig atutalassal
kell befizetni. A befizetés a targyho masodik hetében varhato.

A téritési dij befizetésének hataridejét a sziild koteles betartani! Amennyiben a téritési dij
befizetésére kotelezett a kijelolt napokon nem teljesiti befizetési kotelezettségét, a sziild
irasban fizetési felszolitast kap!

A téritési dijak befizetése a K&H Banknal vezetett: 10403356-00032979-00000006 szamu
bankszamlara lehetséges.

Az atutaldsos szamlakat honap elején allitjuk ki a sziild nevére és cimére. Az el6z6 ho
étkezési téritési dijardl elektronikus szamlat a sziild email-cimére kiildjiilk meg. Abban az
esetben, ha a szamlat a gyermek nevére kérik, azt kérjik jelezzék!

Az ovoda teriiletén a gyerekek egyéni etetése, nassoltatiasa a tobbi gyerek elott,
etikatlan.
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o Etkezéssel kapcsolatos egyéb szabalyok

e Az dvodaba és bolcsddébe felvételt nyert gyermekeknek szeptember 1-ével automatikusan
megrendelésre keriil az étkezése. Amennyiben a gyermek még nem kezdi meg szeptember
1-én az dvodai illetve bolcsddei életét, azt a sziildnek irdsban jelezni kell az 6vodatitkar
részére a fenti szabalyozas szerint.

o A diétas étkezést igénybe vevo étkezokrdl a szakorvosi igazolést az elsé igénybevételkor,
folyamatossag esetén pedig nevelési évenként kell bemutatni.

e Az ebéd utan hazavitt gyermek uzsonnajat a gyermek megkaphatja, Az atvett uzsonna
megfeleld tarolasara a sziilé vallal felel6sséget, és egyben tudomasul veszi, hogy az
uzsonna atvétele utan az ovodat, az étellel kapcsolatban semminemii felelésség nem
terheli.

e Az 6vodaba a gyermekek sziilinapjara, farsangra barminemi siitemény, csak az
eredetét igazold szamla bemutatasa ellenében lehet behozni.

e A le nem mondott ételt az intézmény talalokonyhajardl nem lehet elszallitani!

A gyerekekkel kapcsolatos egészségiigyi szabalyok

e Az intézményt csak egészséges gyermekek latogathatjak! A beteg gyermeket sajat és
tarsai érdekében orvoshoz kell vinni! Az 6vodai és bolcsddei nap folyaman
megbetegedett gyermek sziileit a gyermek évondje illetve kisgyermekneveldje értesiti,
6t a lehetd legrovidebb idon beliil haza kell vinni. A gyermeknek gyogyszert nem
adhatunk, szakszeri apolasarol gondoskodni nem tudunk. A gydgyuldsrél minden
esetben orvosi igazolast kériink!

o A kozosség érdekében ldzas (37.5 és ennél magasabb hdmérsékletil), antibiotikumot szedo,
vagy fertézésre gyanus gyermek az dvoda csoportjait nem latogathatja!

e A gyermek fert6z0 betegségét be kell jelenteni az intézményben, hogy a sziikséges védo
intézkedéseket megtehessiik. A csaladdban el6forduld fert6zd megbetegedést is kérjiik
jelezni. Betegség utdn orvosi igazolast kériink arrél, hogy a gyermek gyogyult, és ismét
részt vehet a kozosség életében.

e Otthoni balesetrdl, gyogyszerszedésrdl tajékoztatni kell a gyermek 6vondit, gondozondjét.
Ez a sziil§ feleldssége.

e Az intézmény egész teriiletén tilos a dohanyzas!

e Az 6vodapedagogusnak tilos otthonrdl behozott gyogyszert beadni. Ez aldl csak a
kronikus, allergids és lazgdresds betegségben szenveddk kivételek a kezeldorvos
igazolasa alapjan. A sziilének err6l az 6vodapedagdgust el6zetesen tajékoztatni kell!

e A baleset megel6zés szempontjabol szakemberrel felmérjiik a kockézati tényezoket.

e Baleset esetén - a sériillés nagysagatol fiiggben - az 6vond, kisgyermekneveld
gondoskodik a gyermek azonnali ellatasardl (sziilé értesitése stb.) Az eldirasoknak
megfelelden esetlegesen az eseményrdl baleseti jegyzokonyvet vesz fel.

o Az ¢teltdl valdo megfertdzddés kikiiszobolése érdekében a hazi készitésli siitemény nem
keriilhet az intézménybe. A sziild méasok gyermekeit nem kinéalhatja otthonrdl hozott étellel
az esetleges ételallergia miatt.

e A gyermek ételallergia miatt otthon készitett ételt a mindenkori NNK allasfoglalas
figyelembevételével hozhat be az intézményiinkbe.
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o Egészségiigyi feliigyelet és ellatas rendje:

o 2011. évi CXC. torvény 25. §(5) alapjan: a védénd rendszeres tisztasagi sziirést végez.
Logopédiai és gyogypedagogiai ellatas folyamatos — raszorulés alapjan.

e Védono: Botkané Katona Zita

Gyermekvédelem:
Az o6voda neveldtestiilete, gyermekvédelmi feladatait a pedagdgiai programban
meghatarozottak szerint végzi egylittmikodve a Gyermekjoléti Szolgalattal és a Jegyzovel.
Gyermekvédelmi felelos:
Ovodaban: Kiss Erzsébet
Bolcs6dében: Bognar Erzsébet
Gyermekjoléti szolgalat: Illés Klaudia

Gyermekek otthonrol behozott targyai

o Agyermekek (kivéve a beszoktatds kicsiket, akiknek a megnyugtato jatékszer megengedett)
puha alvojatékokat, mesekdnyvet hozhatnak be. Jatékot az 6vondvel vald megegyezés
alapjan a csoport projektjeihez kapcsolodéan hozhatnak be meghatarozott napokon. A
behozott jatékokat a csoportban dolgoz6 felndtteknek be kell jelenteni. Az eltiint vagy
megrongalddott jatékokért feleldsséget vallalni nem tudunk.

e A nyaklanc, gylrii nagyon balesetveszélyes. Viselésiik a gyermekek szamara nem feltétleniil
sziikséges. Fkszert a gyermek a sziil§ feleldsségére visel, az altaluk okozott balesetekért
semmiféle felelésséget nem vallalunk.

o Kérjiik a sziiloket, hogy gyermekiik az 6vodaba balesetet okozd targyat /bicska, 6ngyu;to,
agressziv jaték...sth./ ne hozzon.

e Cukrot, édességet, ragégumit az dvodaba behozni nem szabad. A gyerekek egészséges és
megfeleld mennyiségli étkezésérdl az oOvoddban gondoskodunk. Az alkalmanként
»ajandékba” hozott édességet, gylimdlesot az 6vondnek at kell adni, aki gondoskodik az
1gazsagos elosztasrol.

e Az intézmény ¢épiiletében a sajat tulajdont ,jarmtvek™ -roller, kerékpar, szankd
elhelyezésére a bejarat eldtt van lehetdség, ezekre feleldsséget nem vallalunk.

. A gyermekek ruhazata

e Ovodai tinnepeinkrl, azok idejérél, az {inneplés modjardl, iinnepi ruha sziikségességérél
idében tdjékoztatast adunk.

e Réteges oltozkodést szem eldtt tartva, a gyermek ruhazata kényelmes, praktikus és tiszta
legyen. Az elkeveredést kivédve, célszerl jellel ellatni. Valtd ruharél, valtd cipdrdl is
gondoskodni kell.

e Az oOvoda biztositja a foglalkozasokhoz az eszkozoket, igy csak a gyermek személyes
holmijara van sziikség:

o valtécipd a csoportszobai tartozkodashoz: lehetdleg szandal, vagy gumitalpa
vaszoncipé (NE papucs, mamusz)
udvari jatékhoz kényelmes ruha, cip6

o egy-két valtas alsdbnemii

o torndhoz kényelmes ruha (ha a benti cipd nem zart, akkor kiilon tornacipd)

e A ruhasszekrényben tarolt ruhazatért felelésséget vallalni nem tudunk!

o A gyermekek személyes holmijat az 6ltozében sziveskedjenek elhelyezni, a testnevelés
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foglalkozashoz sziikséges felszerelést tornazsakban helyezziik el.

7. A sziil6 jogai és kotelességei

Sziil6 jogai

A sziil6t megilleti a nevelési-oktatasi intézmény szabad megvalasztasanak joga.

A szll6 joga, hogy megismerje az intézmény Pedagogiai programjat, Szervezeti €s
Mikodési Szabalyzatat, Hazirendjét, tajékoztatast kapjon az abban foglaltakrol. Ezek a
dokumentumok kérésre hozzaférhetok az intézmény irodajaban, az épiiletbol kivinni
tilos!

Joga, hogy gyermeke fejlodésérél, magaviseletérdl, rendszeresen részletes és érdemi
tajekoztatast, valamint neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon, (Foként fogadoorak,
szllo6i értekezletek keretében)

Joga van a gyermekével kapcsolatos dokumentumok megismerésére.

Kezdeményezheti a sziil6i szervezet Iétrehozasat és abban tevékenyen részt vehet. (A sziilsi
szervezet véleményezési-, javaslattevo joggal rendelkezik.)

A sziilo kotelességei

Gyermekének nevelése, gondozasa, a gyermek testi, értelmi, érzelmi fejlédéséhez a
sziikséges feltételek biztositasal

Gyermekét tisztan, gondozottan a hazirend szabalyait betartva hozza az intézménybe!
Biztositsa gyermeke rendszeres és zavartalan 6vodai nevelésben val6 részvételét!
Megtegye a sziikséges intézkedéseket gyermeke jogainak érvényesitésében!

Megtegyen minden tdle elvarhatot gyermeke fejlodéséért.

Rendszeres kapcsolatot tartson a gyermekével foglalkozé pedagogusokkal.

Elosegitse gyermekének a kozdsségbe torténd beilleszkedését, az 6voda rendjének, a
kozosségi élet magatartasi szabalyainak elsajatitasat.

Tartsa tiszteletben az intézmény dolgozodinak emberi méltosagat és jogait!

Az intézményvezetd, az 6vodapedagdgusok, kisgyermekneveldk és az 6 munkajukat segité
alkalmazottak a nevel6-oktatoi munka, illetve a gyerekekkel Osszefliggd tevékenységiik
soran biintetdjogi védelem szempontjabdl kdzfeladatot ellatd személyeknek szdmitanak.
Az esetleges sérelmeiket az adott szituacid utdn minél hamarabb beszéljék meg az
o6vodapedagogusokkal, kisgyermeknevel6kkel, hogy a problémakat orvosolni tudjuk. Ha a
konfliktust nem sikeriilt rendezni, abban az esetben forduljanak az intézmény vezetdjéhez

8. A csalad és az intézmény kozos nevelési elveinek kialakitasa

Az intézménybe jaré gyermekeket arra neveljiik, hogy tiszteljék a felndtteket, szeressék
és fogadjak el tarsaik massagat! Az esetleges konfliktusokat ne durvasaggal,
arulkodassal oldjak meg!

A sziil6k ne biztassak gyermekiiket verekedésre!

A sziildk ne tegyenek gyermekiik el6tt indulatos, negativ megjegyzést masik
gyermekre!

17



9. Kapcsolattartas, egyiittmiikodés a nevelokkel

Konfliktus, probléma esetén forduljanak a csoport 6vondjéhez, kisgyermekneveldjéhez,
esetleg az intézményvezet6hoz!

Az 6vondt. kisgyermekneveldt a gyerekekkel vald foglalatossaga kozben ne vonjak el
hosszabb ideig a csoporttol, mert ez eldidézheti a balesetek kialakuldsat, zavarja a
nevelési-oktatasi folyamatot.

Az informaciocserét a kisgyermeknevelo €s a sziild kozott - bolcsddés koruak esetében
az iizend fiizetbe torténd bejegyzéssel is biztositjuk.

Gyermekiikkel kapcsolatos informécidot csak a gyermek sajat  ovonditol,
kisgyermeknevelditdl vagy az intézményvezetotdl kérjenek!

Sziiloi forumok:

e Sziildi értekezlet

e Sziil6i szervezeti megbeszélések

e Jatszo délutanok, nyilt napok

o Ko6z0s rendezvények eldkészitése, lebonyolitasa
e Fogado6 ora (k6zosen egyeztetett idoben)

e Az 6vondvel, kisgyermekneveldvel vagy a vezetdvel torténd, rovid, esetenkénti
megbeszélések

e A falitijsag k6z0s hasznalata is az informaciok atadasat segitik.
A sziiloi értekezletek ideje alatt gyermekfeliigyeletet nem biztositunk!

Az Ovodai Belsd Onértékelési Program elkészitésekor figyelembe vettiik a 20/2012. (VIII.
31.) EMMI rendelet intézményi nértékelésre vonatkozo eldirasait. Ovodankban kérdéivek
segitségével fogjuk mérni, hogy a sziil6k mennyire elégedettek a felsorolt kérdésekben az
intézménnyel, az intézményvezetd ¢és az &vodapedagogusok munkdjaval. Kérjik,
valaszaikkal segitsék munkankat! A kitoltés 6nkéntes és névtelen, a feldolgozaskor kapott
adatokat bizalmasan kezeljiik. A kérdoiveket a jelzett hataridoig varjuk vissza, és egyben
koszonjiik, hogy véleményiikkel hozzijarulnak a vezetd, az oOvodapedagdgusok, az
intézmény Belsé Onértékelési munkajahoz.

Az 6vondk és kisgyermeknevelok minden gyermeket egyforman magas szinvonalon,
szeretetteljes 1égkorben a sziilokkel egylittmikodve nevelnek, gondoznak. A dajkak
munkdjukkal hozzéjarulnak az 6vodai neveldmunka eredményességéhez.

Sziiloi Szervezet

A gyermek és a sziilok képviseleti szerve a sziil61 szervezet. Tagjait a sziilok kozossége
csoportonként  valasztja meg. Képviseldjik kozvetlen kapcsolatot tart az
intézményvezetdvel. A sziildi szervezet és az 6vodavezetés egyiittmiikddése az eredményes
nevelémunkat, az ovoda fejlédését szolgalja. A Sziiléi Szervezet véleményezési-
javaslattételi joggal rendelkezik.

Panaszkezelés

Panasz, probléma, észrevétel esetén a sziilé az 6vodapedagdgushoz, kisgyermeknevel6hoz,
étkezéssel kapcsolatban az befizetésekért az 6vodatitkarhoz fordulhat.
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Kérjiik, hogy barmilyen problémat, sérelmet, javaslatot a lehetd legrovidebb idén beliil
beszéljenck meg a csoport ovonénijével, kisgyermekneveldjével, majd sziikség szerint az
intézmény vezetdjével!

A gyermeket ért sérelem, vagy kar esetén a sziilok irasban vagy szoban panaszt tehetnek. Az
irasban benyujtott panaszt kivizsgaljuk, és a panaszkezelési szabalyzat értelmében rovid
hataridon beliil irasban valaszolunk. A szdbeli panaszra lehetdség szerint azonnal reagalunk,
megfeleld segitséget és megoldast nyujtva a sziildknek.

A szabdlyzat a folyoson megtekinthetd.

Adatkezelés

A gyermekek adatainak kezelési rendjét az intézmény adatkezelési szabalyzata tartalmazza.
A gyermek személyi adatait az intézményvezetd ¢és a gyermek csoportjanak
ovodapedagdgusai és kisgyermekneveldi kezelhetik.

A pedagbégusok a gyermek fejlddésérdl tdjékoztatast adnak a sziilének, gondviseldnek.
Egyéb személynek csak az intézményvezetd engedélyével és a sziild hozzajarulasaval lehet.
A sziildnek az esetleges adatvaltozasokat a legrovidebb idén beliil jelezni kell az
o6vodapedagogusnak és kisgyermekneveldnek, akik tovabbitjak az intézményvezetonek. Az
ovonoket, kisgyermekneveldket és a dajkakat titoktartasi kotelezettség terheli a gyermekkel
¢s csaladjaval kapcsolatos minden olyan tényt, adatot, informaciét illetéen, amelyrdl
hivatasanak ellatisa soran szerzett tudomast.

Hivatalos iigyintézés az irodéban torténik.

Latogatasi rend

Az intézményt az intézmény dolgozoi az intézmény nyitvatartasi idejében korlatlanul,
nyitvatartasi idon til az intézményvezetd beleegyezésével latogathatjak.

Az intézménnyel jogviszonyban 4ll6 minden gyermek az intézmény nyitvatartasi idejében
lehet az intézményben.

Azon személyek, akik az intézménnyel jogviszonyban nem dallnak, de részt vesznek az
intézmény feladatainak megvalodsitasdban, azaz az intézmény partnerer (fejlesztd
gyogypedagogusok, o6raadd pedagogusok, Vamosszabadi Kozség Onkorményzatinak
dolgozoi, a vamosszabadi iskola dolgozdi, az Oreg-Duna vendéglé ételkiszallitd
munkatarsai, védond, fogorvos, gyermekjoléti szolgalat munkatarsa...stb.) az intézményt az
intézmény nyitvatartasi idejében latogathatjak.

Az intézménybe jar6 gyermekek torvényes képviseldi és azok altal a gyermek elvitelére
felhatalmazottak az intézmény nyitvatartasi idejében az ajtd zarasanak szabalyozasat
betartva léphetnek az intézménybe.

Az intézménnyel jogviszonyban vagy partneri viszonyban nem all6 személyek, azaz kiilsOs
személyek, az intézményt csak az intézményvezetdvel tortént eldzetes idépontegyeztetéssel
latogathatjak.

Az intézményvezetd fogaddoraja telefonon eldre egyeztetve: 8,00-9,00 kozott van.
Jarvanyligyi vagy egyéb indokolt helyzet esetén ezt a szabalyozast, kiegészitd fiiggelék
alapjan, az intézmény vezetdje megvaltoztathatja.

Az intézmény alabbi helységeibe utcai cip6vel belépni Tilos: csoportszobakba, mosdokba,
konyhaba. Az intézményi rendezvények alkalmaval az intézményvezetd felmentést adhat a
fenti tilalom alol.

Idegeneket, hazalokat az 6vodaban nem fogadunk!

Az intézmény latogatasara (a jogosultakon kiviil) csak az intézményvezetd adhat engedélyt.
Az intézményben késziilt foto vagy video felvétel csak az érintett €s az 6voda vezetd tudtaval
¢és engedélyével kertilhet kozosségi portalra.
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A gyermekek magatartasat megvaltoztatd, félelmet keltd viselkedés, o6ltdzet és hasonlod
reakciot kivalto targyak megjelenése az intézményben nem megengedett!

A dohanyzas az 6voda egész teriiletén és annak 6t méteres korzetében TILOS!
Alkohol és drog fogyasztasa az intézmény egész teriiletén tilos!

Az dvodapedagogusnak, kisgyermekneveldnek tilos otthonrél behozott gydgyszert beadni.
Ez alol csak a kronikus, allergids és lazgorcsds betegségben szenveddk kivételek a
kezeldorvos igazolasa alapjan.

Az intézmény helyiségeinek, vagyonanak védelméért minden 6vodahasznaldo anyagi
feleldsséggel tartozik.

A széndékos kérokozasért az intézmény valamennyi dolgozojat és a sziiléket anyagi
felelsség terheli.

Gyermekekre vonatkozo védé-, 6vo intézkedések

A gyermekek felligyelet nélkiill az 6voda és bolcsdde teriiletén nem tartdozkodhatnak.
Gyermekeinkkel a baleseteket megel6z0 szabalyokat életkoruknak megfelelden az
ovodapedagogusok, kisgyermeknevelok ismertetik a nevelési év megkezdésekor, udvarra
menetel el6tt, kirandulasok alkalmaval. K6zos sétak, kirandulasok alkalmaval a kozlekedési
szabalyok betartasa, betartatasa az Ovodapedagogus feladata. A gyermekbalesetek
megelézése érdekében az udvaron intézményi dolgozo feliigyelete mellett tartozkodhatnak
a gyermekek. Az udvari szokdsok, szabalyok betartasara fokozottan ligyelni kell ekkor is. A
balesetveszély eclkeriilése és az atlathatosag érdekében a jatszoteriileten csak addig
tartdzkodjanak a sziilok, amig elkoszonnek!

A balesetvesz€ly elkeriilése érdekében a gyermekek papucsot nem viselhetnek. Kivétel
alvasidében a mosdos papucsban.

Ha a gyermek balesetet szenved, vagy ennek esélye fennall, az 6vodapedagdgusnak,
kisgyermekneveldnek a sziikséges intézkedést meg kell tennie.

Az intézmény épiiletében és az udvaron a szabalyok betartasaért, a balesetek megeldzéséért
az intézmény dolgozoi a feleldsek.

A gyermekeket minden esetben be kell kisérni az évodaba és bolcsédébe és atadni az
ovodapedagdgusnak, kisgyermekneveldnek.

Az intézmény terililetére kutyat még szajkosarral sem lehet behozni! Kivétel az
intézményvezetdjének engedélyével, foglalkozas alkalmaval.

Az 6vodapedagogus, kisgyermeknevel6 figyelemmel kiséri, hogy:

a gyerekek altal hasznalt helyiségek (csoportszoba, 61t6z6, mosdd), valamint a kiiltéri
jatékok kellden biztonsagosak-e. Amennyiben problémat észlel és azt 6 személyesen nem
tudja elharitani, arr6l azonnal tajékoztatja az intézményvezetét és gondoskodik arrdl, hogy
a vesz€lyesnek vélt eszkozt a gyerekek annak feliilvizsgalatdig, karbantartasdig ne
hasznaljak.

az intézményi hasznalatban 1év6 butorok megfeleld méretiiek €s allapotuak legyenek, €les,
hegyes részek ne veszélyeztessék a gyerekeket.

a benti és a kinti eszkdzoket jatékidoben rendeltetésszerlien hasznaljdk a gyerekek. Pl: ne
alljanak a székre, ne masszanak felfelé a csuszdan stb. A szekrények ajtajat mindig zarjak
be a gyerekek.

a csoportszobaban tilos szaladgalni, fogdcskazni. Ez alol kivételt képeznek a torna, esetleg
ének foglalkozasok, ahol a tervezett tevékenység eldtt biztositja a ,,helyszint” az 6vo néni,
kisgyermekneveld.
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A sziilo figyelemmel kiséri, hogy:

gyermeke kényelmes és biztonsagos 6ltdzéket viseljen. Ne logjanak ki beldle zsinorok (barmibe

beleakadhat), de a hegyes, szaros zippzarak, kapcsok is komoly sériiléseket okozhatnak. Az

ezzel kapcsolatos 6vondi, Kisgyermeknevel6i jelzéseket is megszivleli, hiszen az a gyermek
érdekeit szolgalja.

e A csoportszobaban hasznalatos cipd jol tapadd gumitalpt valtocipd vagy szandal legyen! Ne
papucs, vagy mamusz! A kinti cipdnél is figyelni kell a megfeleld6 mindségre, méretre.
Tudnunk kell, hogy igen veszélyes lehet, ha til nagy méretii vagy nem megfelelden zar6do
cip6t adunk a gyermekre.

e Pihend idoben az 6vodéas gyermekek sajat pizsamat és agynemit hasznalnak, kérjiik a
sziiloket biztositsak, hogy az évszaknak megfeleld legyen.

o A gyermek ne viseljen ékszereket, 6rat az intézményben, hiszen az barmibe beleakadhat és
sulyos sériiléseket okozhat.

« Unnepek idején iinnepld ruha sziikségességérdl idében tajékoztatast nyujtunk

10. Nevelési alapelveink

Gyermekeinket erkolcsi nevelés keretében a felnbttek és egymas tiszteletére neveljiik, arra,
hogy el tudjak fogadni tarsaik egyéniségének kiillonbozdségét, massagat, ki tudjak fejezni
magukat, de képesek legyenek alkalmazkodni is, az esetleges konfliktusokat ne
durvasaggal, er6szakossaggal vagy arulkodassal oldjdk meg.

Igyeksziink hatdrozott, ugyanakkor megérté gyermekeket nevelni. Kérjiikk, hogy
torekvésiink sikere érdekében, otthon is ezeket az alapelveket erdsitsék gyermekeikben.

11. Néhany, ovodai nevelést befolyasolé szabaly
o Az ovodas gyermek fejlodésének figyelemmel kisérésével kapcsolatos szabaly:

e Az 6voda az 6vodéas gyermekek fejlodését folyamatosan nyomon kdveti €és irdsban
rogziti.

e Az ovodas gyermek fejlodésérdl a sziilot folyamatosan — évente legalabb kétszer
— tajékoztatni kell. Amennyiben a sziild nem kivan élni a tajékoztatas lehetdségével, a
pedagdgusoknak azt is kotelezd dokumentélni.

e Az dvoda a gyermek értelmi, beszéd-, hallas-, latas-, mozgasfejlodésének eredményét —
sziikség szerint, de legalabb félévenként — rogziti. Rogziteni kell a gyermek fejlédését
szolgalo intézkedéseket, megallapitasokat, javaslatokat.

e A gyermek fejlodését nyomon kdveté dokumentacio a gyermek anamnézisét, valamint a
testi-, szocialis-, érzelmi-, erkodlcsi- és értelmi fejlddésével kapcsolatos informaciokat az
ovodai nevelés teljes id6szakdra vonatkozoan tartalmazza.

o A gyermekek jutalmazasanak elvei és formai:

e A jutalmazas a gyermekek szamara mindig konkrét, motival6 hatésu.
¢ A napi munkank soréan a pozitiv értékelés eszkozeivel €liink. A személyes jellegli szeretet
kifejezéstdl a példaként vald kiemelésig /dicséret, simogatas, kedves gesztus...stb./
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Legfontosabbnak tartjuk a pozitiv viselkedési minta kiemelésének az erejét, a pozitiv
példa erdsitését - a dicséretet. A dicséretet mindig indokoljuk, a gyermek tudja, hogy
milyen viselkedésért vagy tevékenységért kapta.

Tilos targgyal, édességgel valo jutalmazés, a gyermek megszégyenitése, kikozositése,
kiglinyolasa, csoportbdl valo eltavolitdsa, sziikségleteik megvondsa, testi bantalmazas!
Fegyelmezés soran, mindig a gyermek pillanatnyi magatartasat, negativ viselkedését
marasztaljuk el.

Amennyiben a gyermekét az intézménybe jaré masik gyermek/sziilé részérdl vélt vagy
valés  sérelem érte, ugy problémdjat a csoport dvodapedagogusanak,
kisgyermeknevel6jének, vagy az intézmény vezetdjének jelezze.

Onbiraskodas alkalmazasa nem megengedett!

Ugy a jutalmazas, mint a fegyelmezés soran legfébb pedagogiai elviink a
kovetkezetesség.

A fegyelmez6 intézkedések formai és alkalmazasuk elvei

Az o6vodapedagogus ¢és kisgyermekneveld feladata, feleldssége a gyermekkel
megismertetni, elfogadtatni azokat az elvarasokat, amelyek eltérnek az otthoniaktol, de
teljesitésiik elengedhetetlen a k6zosségi €let és tevékenység szempontjabol. Bevonjuk a
gyermekeket a szabalyok kialakitdsaba, ha sziikséges ujabb megfogalmazasaba. Ha a
gyermek viselkedése indokolja, sajat ¢és tarsai nyugalma, fejlédése érdekében
elkertilhetetlen az elmarasztalas. Amikor a gyermek tarsai- vagy sajat testiépségét vagy
nyugalmat veszélyezteti, felhivjuk figyelmét, elmagyarazzuk tettei lehetséges
kovetkezményeit, megbeszéljik a betartandd szabalyokat. A  figyelmeztetés
hatastalansaga esetén hatarozottan eltiltjuk a tevékenységtél, amivel zavarja vagy
veszélyezteti tarsait, vagy sajat magat. A kozos jatékbol valo rovid iddre torténd kivonast
alkalmazzuk, hogy gondolja végig tevékenységét, majd megbeszéljik. A sziild
segitségét, egyiittmiikodeését kérjiik a tapasztalt probléma megoldasa érdekében. Minden
gyermeknél a személyiségéhez alkalmazott legeredményesebb eljarast kell alkalmazni.
A biintetés leggyakoribb formai:

* *rosszallo tekintet *szobeli figyelmeztetés *gondolkodd székre iiltetés az 6vond
mellé azzal az utasitassal, hogy gondolja végig a tettét, -majd megbeszélés.
*bizonyos jatéktol meghatarozott idére tavoltartas *bizonyos jatszotarssal valo
jatéktol meghatarozott idore tavol tartds. *hatarozott tiltds *A sziild jelenlétében
torténd megbeszélés.

Szigoruan tilos a verés ¢és mindenfajta testifenyités!

Minden gyermeknél a személyiséghez illesztett legeredményesebb format kell
alkalmazni!

Fegyelmez0d intézkedések elvei: Kovetkezetesség, Rendszeresség.
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12. Felnottekre vonatkozo rendelkezések

A pedagogus jogai:

e A nevelési modszereit megvalassza, iranyitsa, értékelje a gyermekek tevékenységét.
e Személyiségi jogait tiszteletben tartsdk, munkajat értékeljék.

e Gyakorolja a nevel§ testiilet tagjait megilleté jogokat.
A pedagogus kotelezettségei:

e A gyermek testi épségének megovasa, erkdlesi védelme, személyiségfejlodésiik biztositasa
(tehetséggondozas, felzarkdztatas)

o A gyermekek részére az egészségiik meglrzésehez sziikséges ismeretek atadésa.

e Gyermek balesetek esetén a sziikséges intézkedés megtétele.

o Kozremiikddni a gyermekvédelmi feladatok ellatasaban (szocidlisan, vagy mentélisan
hatranyban levé gyermekek megsegitése)

Valamennyi alkalmazott kotelessége:

e Az dvoda rendjének tisztasdganak biztositdsa és megdrzése.
e A vagyonvédelmi, egészségvédelmi, tliz-€s balesetvédelmi szabalyok betartasa.

e Az energia ésszeril ¢s takarékos felhasznalésa.

e Az o6voda tulajdonat képezo eszkdzok €s berendezések allaganak megdrzése, megovasa

e A dajkdk napi kapcsolatban allnak a sziilokkel, viszont a gyermekek fejléddésérdl,
viselkedésérdl tajékoztatast nem adhatnak.

e Az O6vodapedagogus, kisgyermekneveld a csoportszobdban és a kozos helyiségekben
teremtsen esztétikus kornyezetet, amely harmonizal az intézmény tobbi helyiségével!

e Felelos a rabizott gyerekek testi épségéért, csoportjat nem hagyhatja felligyelet nélkiil. A
gyermekek egészségiigyi allapotardl, magatartasarol, viselkedésérdl, értelmi képességeinek
fejlodésérdl a sziilét érdemben rendszeresen tdjékoztatja. Egylittesen gondoskodnak a
kulturalt étkezés, a nyugodt pihenés és gondozas feltételeinek biztositasara.

e Az O¢vodaban olyan id6pontban jelenjék meg, hogy munkaidejének kezdetekor
munkavégzésre rendelkezésre alljon. Ha munkdjat betegség, vagy egyéb ok miatt nem
kezdheti meg, tavolmaradésat jelezze vezetdjének, kollégajanak, hogy helyettesitésérol
idében gondoskodhassanak. Munkaidd alatt csak a hazban 1év6 vezetd engedélyével hagyhatja
el az 6vodat.

e A pedagogiai munkaval, az dvoda tigyvitelével és miikodésével kapcsolatos — kdotelezd
oraszamon kiviili — rendszeres, vagy esetenkénti teenddket a vezetd utmutatdsa szerint végzi.

e Ovja az 6voda berendezési és felszerelési targyait! A csoportszobdban elhelyezett leltari
targyakért €s az 4ltala hasznalt eszkozokért feleldsséggel tartozik.

e Az 6voda mukodésével, a nevelOtestiilet tagjaival €s munkdjaval, a gyermekek egészségligyi
¢s csaladi koriilményeivel kapcsolatos hivatali titkot koteles megorizni.

e Munkaidében csak a legsziikségesebb esetben hasznaljon telefont, maganiigyeit gyorsan
(minddssze 3—5 percben), a nevelémunka zavarasa n¢lkiil intézze el!

e Az o6voda teriiletén beliil és 5 méteres korzetben tilos a dohanyzas!
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A jelenléti iv napra készségének vezetése az alkalmazottnak a kotelezettsége

A bevitt hideg élelmiszert kiilon térben (dolgozdi hiitében) kell tarolni.

Amennyiben a dolgozé a csoporttol elkiilonitetten étkezik, ezt a munkakozi sziinet terhére
teheti meg (husz perc), a munkakozi sziinet nem része a munkaidonek, ezért ennek
id6tartamaval a tényleges munkaidé meghosszabbodik.

Tilos alkoholos befolyasoltsag alatt gyermekek kozott dolgozni, illetve az intézmény
teriiletén, amikor gyermekek tartozkodnak az épiiletben, munkaidében szeszesitalt
fogyasztani!

Minden dolgozonak kdételessége a kiadott munkakdri leiras teljes betartasa!
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BOLCSODEI HAZIREND

A bolcsédei szolgaltatas formaja, modja:

A bolcsdde a gyermekjoléti alapellatas keretében alaptevékenységként napkozbeni ellatast nyujt a
gyermek szamara. A gyermek életkoranak és egészségi allapotdnak megfelelden az alabbiakat
biztositja:

e anevelés-gondozas feltételeit

e afejlédéshez sziikséges egészséges €s biztonsagos kornyezetet

e Allanddsagot, sajat kisgyermekneveld rendszert, egyéni bandsmodot

e aszemélyes higiéné feltételének biztositasat, egészségvédelmet, egészségnevelést

e Ovodai életre valo felkészitést

e atorvényes képviseld kozremiikdodésével torténd fokozatos beilleszkedés lehetdségét

o megfeleld textiliat, butorzatot

e ajatéktevékenység feltételeit

e aszabadon val¢ tartdzkodas feltételeit

e afogyatékos gyermekek egyéni fejlesztésének feltételeit

e az egészséges taplalkozas kovetelményének megfeleld napi négyszeri étkezést a kiilon
jogszabalyban meghatdrozottak szerint

o tajekoztatast a gyermek napkdzben tortént eseményeirdl

e acsoport ¢életének, napirendjének megismertetése a sziildvel

e a gyermekkel kapcsolatos dokumentécio ismertetése

e aszillo igény szerint gyermekneveléssel kapcsolatos tajékoztatast és tanacsot kap

e a sziilének lehetdsége van az intézmény miikodésével kapcsolatos véleményének és
javaslatanak kinyilvanitasara.

A bolcsodei ellatas megsziinik:

1.

B

10.

Legkés6bb annak a boles6dei nevelési évnek a végén (augusztus 31.), amelyben a gyermek a 3.
¢letévét betdltotte.

Ha a gyermek a 3. életévét betoltotte, de testi, vagy szellemi fejlettségi szintje alapjan még nem
érett az 6vodai nevelésre, a 4. évének betdltését kovetd augusztus 31.-ig nevelhetd és gondozhatd
a bolcsddében.

Hatérozott idejii elhelyezés esetén a megjelolt iddtartam leteltével.

Jogosultsagi feltételek, okok megsziinésével.

A bolcsdde ezen tilmenden a fogyatékos gyermekek nevelését és gondozasat is vallalja. A
bolcsddei ellatas keretében Szakértdi és Rehabilitacidos Bizottsdg szakvéleménye alapjan a
fogyatékos gyermek legfeljebb 5. életévének betoltését kdvetd augusztus 31.-ig vehet részt
gondozasban. Fogyatékos gyermeket a bolcsddébe probaiddvel lehet felvenni, melynek
iddtartama: 1 honap.

Ha a sziil6 vagy torvényes képviseld kérelmezi a megsziintetést, melyet az intézmény vezetdje
vagy a bolcsdde szalmai vezetdje a megegyezett idopontban megsziinteti.

Ha a sziil6 vagy torvényes képviseld a gyermek 4 héten tali tavollétét orvosi igazolassal nem
tudja igazolni, vagy 6 maga irasban nem jelezte a sziineteltetést.

A hazirend tobbszori sulyos megsértése esetén.

A téritési dij meg nem fizetése esetén (fenntarto felszolitasait kdvetden).

Kérjiik a hdzirend betartasat, mert az abban foglaltak gyermekeink biztonsagat, nyugalmat, az

6vodai, bolcsddei élet- és munkarend zavartalansagat és zokkendmentességét garantaljak.
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Bolcsodei rovid hazirend

A bolcs6de naponta reggel 6.45-t61 — 8.00 oraig fogadja az érkezé gyermekeket. Kérjiik, hogy
8.00 — 8.45 kozott ne zavarjak a reggelizést, gyermekiikkel eldtte vagy utana érkezzenek. A
gyermekek hazavitelére délutan 17.00 6rdig van lehetdség.

A bolcs6débdl a gyermekeket csak a sziil6 vagy az altala irdsban megbizott személy viheti el.
14 éves kor alatti kiskorua e feladattal nem bizhaté meg.

A bolcsddei atadoban minden gyermeknek kiilon zarhatdé szekrénye van a ruhdk tarolasara.
Kérjiik, hogy csak a legsziikségesebb dolgokat taroljak a szekrényekben, mert a bolcsddében
hagyott, ill. a gyermeken 1év vagy hozott targyakért feleldsséget vallalni nem tudunk.

A bolcs6débe csak egészséges gyermek hozhatd. A kozdsség egészsége érdekében lazas (37,5
°C ¢és ennél magasabb homérsékletii), antibiotikumot szedd vagy fert6zésre gyanis gyermek a
bolesddét nem latogathatja. A csalddban eléfordulo fert6zo betegségekrdl a bolcsddét értesiteni
kell. Ha a gyermek gyogyszert vagy gyogyhatast készitményt kap, arrdl a sziild irasban koteles
tajékoztatni gyermeke kisgyermekneveldjét.

Abban az esetben, ha a gyermek napkdzben megbetegszik a bolcsddében, a kisgyermekneveld
értesiti a sziildt, illetve a hozzatartozot. Ehhez feltétlentil sziikséges a pontos cim és telefonszam.
Kérjiik, hogy ilyen esetben minél elébb gondoskodjanak a gyermek hazavitelérdl, illetve orvosi
ellatasarol, ezzel is ndvelve a mieldbbi gyogyulas esélyeit.

Betegség miatt hidnyzo gyermeket, gydgyuldsa utdn, csak (Egészséges, kozosségbe mehet.)
orvosi igazolassal tudunk fogadni. A megtortént kotelezd véddoltasokrol folyamatosan kérjiik a
tajékoztatast.

Az lizen6flizetbe torténd bejegyzéseiket szivesen vessziik, akar a gyermek egészségi allapotara,
akar a gyermek fejlédésére, vagy otthoni eseményekre vonatkoznak.

Ha a sziil6 gyermekét betegség vagy mas ok miatt nem hozza bolcsddébe, a tavolmaradast
masnap reggel 9.00 6raig kozolje a bolesdde szakmai vezetdjével; a téritési dij elszamolasanal
csak a kovetkezd naptdl tudjuk a gyermek hidnyzasat figyelembe venni.

A gyermek hidnyzisa esetén az étkezés lemondasanak modja:

o ahianyzast megel6z6 munkanapon 12.00 6raig lehet megtenni normal étkezésnél, diétas
étekezés esetében 8.00 oraig.

o email-en keresztiil, az emailcim: vackortitkar@gmail.com, amennyiben 12 6raig nem
érkezik visszajelzés a lemondas rogzitésérol, kérjiik legkésébb 12,15-ig a 96/200-324-es
vagy a 20/9607511-es telefonszamon a lemondasi szandékot jelezni

o aziizenetben kérjiik, hogy irjak meg a gyermek nevét, a gyermek csoportjanak nevét és
a lemondott napokat, a hidnyzas okat

o Automatikus lemondas nincs, csak a sziilok 4altal konkrétan megjelolt lemondasra van
lehetdség.

o Le nem mondott hidnyzas esetén a sziilo a téritési dij megfizetésére kotelezett.

o Hianyzas esetén kérjiik, hogy az ingyenesen étkezé gyermekek ebédjét is mondjak
le!

o Betegség elhuzodasa esetén az ebédlejelentést is hosszabbitani kell!

Kérjiik, hogy a téritési dijat az eldre jelzett napon pontosan fizessék be. Fizetési és egyéb
gondjaik esetén keressék a bolcsdde vezetdjét, aki felvilagositassal és segitokészséggel all szives
rendelkezésiikre.

A bolcséde teriiletén és a bolcséde udvaran a dohanyzas szigoruan tilos!

A babakocsikat csak az erre kijeldlt helyen kérjiik tarolni.

A boélcséde tinnepnapokon ¢€s a hivatalos munkasziineti napokon zarva tart. A nyari €s a téli
zarast, a szilok igényeihez igazodva, a fenntarté allapitja meg, melyrdl a sziiléket minden év
februar 15-ig t4jékoztatjuk.
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LEGITIMACIOS ZARADEK

1. A hazirend jogszabaly, aminek betartasa szamon kérhetd6.

2. A hazirendet évente feliil kell vizsgalni, illetve jogszabalyvéltozasnak megfeleléen modositani.
3. A hazirend modositdsa az intézményvezetd hatdskore, a nevel6testiilet és a KT elndk
kezdeményezheti.

4. A hazirend mddositasaval kapcsolatban a sziil6i munkakozosség véleményezeési €s

egyetértési jogot gyakorol.

5. A hazirend modositasaval kapcsolatban a fenntartd egyetértési jogot gyakorol.

6. Hatélya: 2022.09. 01.

A gyermek 6vodaba vagy bolcsddébe jaras megkezdése elétt a sziilok alairasukkal igazoljak, hogy
emailben megkaptdk a Hazirendet. Annak rendelkezéseit kotelesek betartani.

Nyilvanossagra hozatal:

- az onkormanyzat ¢s az intézmény honlapjan

- partnerek altal megtekinthetd a vezetdi irodaban
- sziil6k szamara kihelyezett polcon

A Hazirendet készitette, véleményezésre, elfogadasra eldterjeszti az intézmény vezetdje.

Vamosszabadi, 2022. . £ o524 L

Ladocsiné Csehi Szilvia
intézményvezeto

Az 6voda nevelbtestillete <2722, év ..... AUGIZTES ... hé .«/Z.... napjan tartott

hatérozatképes neveldtestiileti iilésén a Hazirendel =Z2224:22¢/<-.. hatérozatszamon elfogadta.
Az elfogadas tényét a neveldtestiilet tagjai az alabbiakban hitelesitd alairasukkal tanusitjak.

Véamosszabadi, 2022. .é’ﬁf./.fz 2. 22,

-\ \
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intézményvezetd-helyettes

Véleményezési jog gyakorlasa:
A sziiléi kozosségének nevében Kkijelentem, hogy az intézmény hézirendjének tartalmat
megismertiik, véleményeztiik, annak tartalmaval egyetértiink.
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A hazirendet jovahagyta:
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Egyetértési nyilatkozat
Az intézmény hazirendjével egyetértiink, elfogadjuk.

Yamossaabadl, 2022, suswesasnmin e dins

Ph fenntarto részérol

A hazirend tartalmat megismertem ¢s elfogadom:

Androsch Ménika Lletasd Laadoa........
Balyi Marta /f)"&%KQ'/ ................
Barassé-Alasztics Timea W’%’- Wordia,
Benedek Zsuzsanna ‘Z‘““//VZ ..... e s
Bognar Erzsébet &9%——16“59( o
Csaliné Bébics Anita Cialdne. bdbion. doiter......
Csokaovo Ildiké ()’“;SV“""“ \oP mﬂ” : S >

Gulyasné Csatlés Annamaria
Husvéth Timea

Kalmar Gruber Adrienn
Kiss Erzsébet

Ladocsiné Csehi Szilvia
Mathéné Molnar Krisztina
Nagy Gézané

Polgir Szeréna

Po6czéné Toth Anita
Schulcik Aniké
Szakaly-Venesz Viktoria
Szuhai Adrienn
Takadcs-Kdalman Annaméria
Tofalviné Cserpes Orsolya
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